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Estimadasamigasy amigos

Presentoa ustedesel Informe Anualde Actividade2017, de la Comisiénde DerechodHumanosdel Estado
de Pueblagde acuerdoalo quedisponeel Leyquerige a esteorganismo

Dara conocerlasaccionesnasrelevantesde la Comisiondurante el afio, me congratuladebidoa que me
permite hacerun recuentoestadisticqparala evaluaciérgue realizala sociedad la institucion

Por ejemplo, la presenciade la Comisiénde DerechosHumanosen el interior del estado,por sextoafio
consecutivoen los 217 municipios,a través de serviciosde capacitacion orientaciony/o recepcionde
quejas,posiciona a la institucion con un alto nivel de compromiso,sobretodo en favor de comunidades
gue por cuestion de lejania 0 marginacion, pudieran permanecer poco visibles para el adecuado
conocimientoy respetoa susderechoshumanos

Contar con presenciaen juntas auxiliaresde la zona metropolitana de la capital, fomenta también el
acercamientade los serviciosa los peticionarios,a fin de que seanatendidosen cuantoal ejerciciode sus
derechoshumanos

Lavinculacionconla sociedadcivil, ha sido premisaen toda la administracionpor ello, se ha fortalecidola
relacioncon mas organizacionegadaafio, lo que permite contar con unared de atenciéna diferentes
problematicasy gruposen vulnerabilidad

Amigasy amigos

Losretos contindan,las necesidadegarala atenciénde los derechoshumanossonincesantes Cadadia
hay mayorcomplejidadsocialparaalcanzatos objetivosque impulsana garantizarestosderechos

Laautonomiaconstitucionales la piezaangularque ha permitido alcanzaros logrosde la institucién La
contundenciade las resolucionesdespuésde la investigacionde las violacionesa derechoshumanos El
cumplimientoa lasdeterminacione®sun indudableindicadorde resultadosde lo bienhecha

Me permito hacer un reconocimientoa las mujeresy hombres que integran la Comisiénde Derechos
Humanosy su ConsejoConsultivo,quienescompartenanhelosque se materializanen la defensade los
derechoshumanos

Muchas gracias.

Adolfo Lépez Badillo.
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—Eje Educativo

El objetivo del eje educativo es fortalecer la cultura de los derechos humanos, a través de la
formacién de la cultura de la legalidad, los valores, la paz, la tolerancia y el respeto; que conlleve
a garantizar el respeto de la dignidad de las personas como principio basico para acceso a los
derechos humanos.

Con este propdsito, la CDH Puebla realiza permanentemente diversas actividades educativas
como conferencias, talleres, foros, cursos y platicas en todo el estado de Puebla; mismas que
fueron dirigidas a personas de grupos sociales especificos, servidores publicos y sociedad en
general.

Durante el 2017, se realizaron permanentemente actividades de capacitacion y difusion como
conferencias, talleres, foros, cursos y platicas; el resultado general de la labor preventiva que se
llevd a cabo, es que se logré beneficiar a 231,381 personas en todo el territorio estatal.

A continuacion,sedetallala poblacidonbeneficiada

PERSONAS DE GRUPOS SOCIALES ESPECIFICOS (> 131,087 ]
PERSONAS ADULTAS MAYORES (> 8,893
ESTUDIANTES PRIMARIA (> 53,342
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (> 1,003 ]
PERSONASRIVADAS DE SU LIBERTAD (> 210
INDIGENAS > 4,627
ESTUDIANTEE PREESCOLAR (> 5,004 ]
OTROS (> 13,161
ESTUDIANTEE SECUNDARIA | 44,847
SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS (> 26,818 ]
ESTATALES (> 11,306
POCENTES | 3,486
GENERAL (ESTATALES) > 1,855 ]
©TROS (> 5,965 ]
MUNICIPALES (> 12,667
POLICIABIUNICIPALES > 2,477
GENERAL (MUNICIPALES) (> 9,980 ]
OTROS (> 210
FEDERALES > 2,845
MILITARES (> 1,470 ]
GENERAL (FEDERALES) (> 1,375 ]
PERSONAS DE LA SOCIEDAD EN GENERAL > 73,476 ]
POBLACION EN GENERAL > 2,740 ]
ESTUDIANTEE BACHILLERATO (> 29,571 ]
PADRES O MADRES DE FAMILIA (> 1,434
ESTUDIANTEE UNIVERSIDAD > 18,102
PERSONAS DE OSC's (> 2,913 ]
OTRAS > 18,716
TOTAL I 231,381
Fuente:Direcciérde Planeaciérinformaticay Transparencidreportesie la Secretaridécnic&jecutiva déa Comisidrde DerechosHumanoslel
Estadale Puebla



Grafica por agrupaciondebeneficiarios:

PERSONAS DE LA
SOCIEDAD EN
GENERAL
32%
PERSONAS DE
GRUPOS SOCIALES
ESPECIFICOS 57%

Fuente: Direccion dBlaneaciéninformatica y Transparencia. Reportes de la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Puebla

@ ‘ Derechos Humanos un
compromiso de todos.

Mediante unaestrechavinculaciony coordinaciéncon autoridadesy organizacionesle la sociedadCivilse

realizarondiversasaccionedle capacitaciory difusion,mediantepléticas,conferenciastalleres,mensajes
civicos, entre otras con el objetivo de fortalecer la educaciénen derechoshumanosde diversosgrupos
especificostal como son nifiez en general, personasindigenas,personascon discapacidad personas
adultasmayores.entre otras,lograndobeneficiara 131,087 personasomoa continuaciornsedetalla



131,087

PERSONAS ADULTAS MAYORES
ESTUDIANTEE PRIMARIA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INDIGENAS
ESTUDIANTEE PREESCOLAR
OTROS

ESTUDIANTBE&E SECUNDARIA

ll

Fuente: Direccién dBlaneaciéninformatica y Transparencia. Reportes de la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Puebla

Numero de personas de grupos sociales especificos beneficiadas
mediante capacitacion y difusion en Derechos Humanos

[— ——————
PERSONAS DE GRUPOS SOCIALES PERSONAS DE GRUPOSSOCIALES
ESPECIFICOS (REALIZADO) ESPECIFICOS (PROGRAMADO)

Fuente: Direccién dBlaneacioninformética y Transparencia. Reportes de la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Puebla
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Desagregaciornpor grupos socialesespecificos

ESTUDIANTEE PRIMARI
[

|
|
|

ESTUDIANTEE PREESCOLA-

INDIGENAS

PERSONAS ADULTAS MAY

PERSONAS CON DISCAPACIDAID3

PERSONASRIVADABESU | 519
LIBERTA!

Fuente:Direcciorde Planeaciorinformaticay Transparencid&eportesie la Secretarid écnic&jecutiva déa Comisiorde DerechosHumanoslel
Estadale Puebla

1.1.2 Servidores publicos capacitados

Comouna estrategiabasicapara fortalecer la prevenciénde violacionesa los derechoshumanosde la
sociedad se llevarona cabo accionespara la capacitaciénde servidorespublicosdel ambito municipal,
estataly federal,lo quearrojé comoresultadola capacitaciérde 26,818 servidoregpublicoscapacitados

De maneraespecifical 1,306 servidorespublicosestatalesprincipalmentea docentes,policiasestatales,
entre otros;, 12,667 servidores publicos municipales principalmente policias municipales, jueces
calificadoresy personal administrativo de diversos ayuntamientos Asi también se capacité a 2,845
servidorespublicosfederalesen generaly especificamentdos militares pertenecientesa la 25a Zona
Militar de la Secretariale la DefensaNacional

TS
EDUCATIVO




Servidorespublicos capacitados

30,000

25,000

20,000

15,000

14,239

10,000

5,000

SERVIDORES PUBLICOS CAPACIRASIZARI() SERVIDORES PUBLICOS CAPACIPAID@®&dg

Servidoregublicos capacitados

Fuente: Direccion dBlaneacioninformatica y Transparencia. Reportes de la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Puebla

Servidores publicos estatales capacitados

OTROS

-

GENERAESTATAL

DOCENTE;

Fuente: Direccion dBlaneacidninformatica y Transparencia. Reportes de la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Puebla
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Servidorespublicos municipalescapacitados

POLICIAZUNICIPALI

Fuente:Direcciorde Planeaciorinformaticay Transparencid&eportesie la Secretarid écnic&jecutiva déa Comisiorde DerechosHumanoslel
Estadale Puebla

Servidorespublicos federalescapacitados

GENERAL
FEDERALES) 48

MILITARES2%

Fuente: Direccién dBlaneaciéninformatica y Transparencia. Reportes de la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Puebla

EDUCATIVO




Comoparte de lasaccionedle capacitaciérselogro la atencionde la poblacionen generalque incluyea estudiantes
de bachilleratq padresde familia de lasinstitucioneseducativasen el estadode Pueblaestudiantesde universidad
personade la sociedadcivil entre otras conunapoblacionbeneficiadade 64, 754 personascomoa continuacionse

detalla

Derachos Humanos un
compromiso de todes.

POBLACION EN GENERAL

ESTUDIANTESR BACHILLERATO

PADRES O MADRES DE FAMILIA

ESTUDIANTEE UNIVERSIDAD

PERSONAS DE OSC's

OTRAS

2,740

29,571

1,434

18,102

2,913

18,716

Fuente: Direccion dBlaneacioninformatica y Transparencia. Reportes de la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comision de

Derechos Humanos del Estado de Puebla



_INFORME AUgIDF ACTIVIDADES

Enel afio que se informa, paraunamejor proteccionde las nifias,nifiosy adolescentese cred la Unidad
Especializadpara la ProteccionEfectiva,ObservanciaPromocion,Estudioy Divulgaciénde los Derechos
de Nifas,Nifiosy Adolescentescomola instanciaencargadale transversalizata protecciony promocion
de los derechosde nifias nifios y adolescentesal interior de las distintas areas de trabajo de éste
organismo,acordea la Convenciénsobrelos Derechosdel Nifio, adoptadapor Méxicoy de acuerdoa la
ConstitucionPoliticade los EstadosUnidos Mexicanos.en su articulo4, parrafo 9, que estableceque en
todasla desiciones actuacioneslel estado,sedebera velary cumplirconel principiodel interés superior
delanifiez,garantizandale maneraplenasusderechos

EstaUnidadtiene como objetivo realizaraccionesque coadyuvena la difusidnde los derechoshumanos
de la nifiez, a través de conferencias,pléticas y cursos,dirigidos a nifias, nifios, padres de familia,
docentes,empresas y servidorespublicos de igual manera,se priorizanlos asuntoscompetenciade la
Comisiérenlosque seencuentraninvolucradosmenoresde edad

En2017, selogré beneficiarmediantediversasactividadesde capacitaciory difusiona 103 mil 193 nifias,
nifios y adolescentegn el estada




Elobjetivo de este programaconsisteen la defensa,proteccion,promociony difusionde los derechosde
las mujeres procurando su respeto y observancia Por ello, se realizaron diversas actividades de
capacitaciorcomo conferenciagy talleres,dirigidas a los servidorespublicosy poblaciénen generalpara
promover unaculturade respetoalosderechoshumanosde estegrupo.

El objetivo fue fortalecer el derechoa la igualdadentre las mujeresy los hombres,ya que debido a
diversascondicionesculturalesy sociales,frecuentementelas mujeresven limitado el ejerciciode sus
derechoslalabor llevadaa caboen el marcode este programaespecial atafietanto a lo juridicocomoa
lo preventiva

e Qe O DEQ o
@ | 1°"Foro Internacional -]
& || 8 SER MUJER ‘1 o
. =~

Esteprogramatiene como objetivo primordial informar sobre el tema a estudiantes,docentes,madresy
padresde familia, asi como impulsar accionesque fomenten un ambiente de comprension,igualdad,
empatia,paz,toleranciay respeto,ademasde promoveractividadesducativagjue prevengaria violencia
y el acosoescolar

En el 2017, se beneficiaron 199409 personasen eventos de capacitaciony difusiébn que abordaron
teméaticascoma & t NB @ 1§ 1@ Yisleyicia9 & O 2 & I N¥ Efiarg abatir y eliminar a la violencia
SaO02d 9 RdzQ sirQiblengiay/o . dzf f @ntrglofds >




El programade Atencion Educativaen DerechosHumanospara ServidoresPublicosEncargadogie la
SeguridadPublicadirigidoalostres nivelesde gobierno,tiene comoobjetivoincrementarsu capacitacion
paradisminuir lasviolacionesalosderechoshumanosen estesector.

De tal manera, mediante jornadas educativasde actualizacionen DerechosHumanos,se identificd la
importanciade estosderechosy las reformasconstitucionalesen la materia para propiciar el respetode
losmismos en el ambitode aplicaciérnde suservicio

En2017, se beneficiarona 9 mil 912 servidorespublicosencargadogle la seguridadpublicaen el estado,
destacandola capacitacionotorgadaa 8 mil 983 policiasmediante el cursoen linea d { A & Behaf |
I Odza | {(g@eNv@pbrbjetivo dar a conocerla importanciade los derechoshumanosen la reforma
constitucionalde 2008

Enestecurso,los participantesidentificaroncualessonlos derechoshumanosen este sistemaadversarial,
asi comolas autoridadesy dependenciagacultadasparala proteccionde estosderechosy lasreformas
constitucionalesle 2011en estamateria,lo cuallespermitira no incurrir en omisioneso violacionesle los

derechoshumanos

Enesteprogramase planificanlasaccionegle capacitaciorencaminadas la difusién,promocion,respeto
y defensade los DerechosHumanosparafortalecerla prevencionde violacionesa los derechoshumanos
mediante la capacitaciora servidorespublicosdel ambito municipal,con el objetivo de atenderlos 217
municipios

Conlas accionesde este programa, por sexto afio consecutivose dio coberturaa los 217 municipios
pertenecientesal estado de Puebla,mediante los serviciosde atencion a quejas por violacionesa los
derechoshumanos, orientacioneguridicascuandoel asuntoplanteadono esde la competencialegalde
esteorganismoy/o capacitaciory difusibnen derechoshumanos

Deacuerdo ala Organizaciome lasNacionedUnidasla trata de personasesun problemamundialy uno de
los delitos masvergonzosogjue existen,ya que privan de su dignidada millonesde personasen todo el
mundo. Lostratantes engafiana mujeres,hombres,nifiasy nifios de todos los rinconesdel planetay los
sometendiariamentea situacionegsie explotacion Sibienla formamasconocidade la trata de personases
la explotaciénsexual cientosde milesde victimastambiénsonobjeto de trata confinesde trabajo forzoso,
servidumbredomésticamendicidadnfantil o extracciénde érganos

Esun delito internacionaly viola los derechoshumanosde la persona También,se lo denominala
esclavituddel siglo XXlI,es una violacion a los derechoshumanosque atenta contra la libertad y la
dignidadde lasvictimas

Porello, en el &mbito de la competenciade éstaComisionserealizarondiversasaccionege difusioncon
el objetivode quela sociedadconozcdasaccionegparaprevenirestedelito.



Elresultadoen el 2017, fue que sebeneficiaronl1,278 personasen eventosde capacitaciory divfusién que
abordarontematicas,coma @ [ Trata de personas,lastima la libertad y dignidadde U 2 R 20 éyZA R 2
contralatrata de LJS NE& 2&y[| hiik€aBasde latrata de LIS NA 2eyitte dtass

El objetivo de este programaes la atencion a los adultos mayores,dandolesa conocersus derechosy
deberes para una mejor integracionsocial,asicomo brindar orientacionjuridica, capacitaciony material
de difusion,con la finalidadde crearen la sociedaduna concienciade respetoparaevitar violaciona sus
derechoshumanos El resultado en el 2017, fue que se beneficiaron 8,893 personasen eventos de
capacitaciory difusiéon

En2017, el AQub de Adultos Mayoresse reunié todos los miércolesen lasinstalacionesle la Comisionde
Derechos Humanos del Estado de Puebla, quienes realizaron diversas actividades como gimnasia
terapéutica, orientacion psicologicay terapia ocupacional,manualidades,clasesde baile asimismo
recibieronconferenciay platicasrelativasa susderechosy deberes

Alrespecto,serealizaron35 sesioneglel Clubde AdultosMayores,conunaasistencigyeneralreiteradade
982 adultosmayoresa dichassesiones

Secreo el Mecanismode Monitoreo Estatalsobre los Derechosde las Personascon Discapacidadge
acuerdo con la Convenciénsobre los Derechosde las Personascon Discapacidady su Protocolo
Facultativoaprobado durantela 76Asesionplenariade la AsambleaGeneralde lasNacionedJnidas

Dicho mecanismotiene a su cargo la promocion de los derechos humanos de las personascon
discapacidadasi como el enlace con organizacionessociales,vinculacibncon organismospublicosy
privados Ja difusiony divulgaciérde losderechoshumanosde laspersonasondiscapacidad
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La Comisiébnde DerechosHumanosdel Estadode Puebla,promuevey protege los derechosde las
personascon VIHo SIDAparaque seantratadascon pleno respetoa su dignidady en todo momento se
garanticesuderechoa la igualdady no discriminacion

Elresultadoen el 2017, fue que sebeneficiaron28,801 personasen eventosde capacitaciory difusiébnque
abordarontematicas,coma & a dz2 ENBaEaZy + L 1aé5 S NBHOKadasy + L | k { A [SPEHHde
las personagquevivenconVIHo{ L 5 éntedtras.

En2017, seimplementaronaccionespara evitar actosdiscriminatoriosa las personascon VIH/SIDApor
ello como parte del programade atencién a personascon esta condicion durante el periodo que se
informa se creé material de difusion,serealizarondiferentesactividadescoordinadascon la sociedadcivil
organizadaademasde ejecutarjornadasde capacitaciénde los DerechosHumanosde las Personason
VIH/SIDA

Eneste contexto, en coordinacidoncon la Secretariale Saluddel estado,se llevé a cabouna campafiade
detecciénde VIH/Sidaa travésde pruebasrapidasy gratuitas,preconsejeriadel VIHy orientacidbnsobre
lasmedidasde proteccion

Seinstalé un médulo de atencién en las instalacionesde la CDHPuebla,por lo que toda persona
interesadaen obtener informaciono en realizarsela prueba,acudiéen un horario de 10 am. a 2 p.m,,
todoslosmiércolesenla calle5 poniente339, en el CentroHistdricode la capitalpoblana

Laatencionseotorgé por personalcalificado.y los resultadosde laspruebasse otorgaronen minutosy de
forma confidencia] el personaldel médulo de atenciénofrecid informaciénactualizaday relevantesobre
las formasde transmisiény proteccion




La Comisiénde DerechosHumanosdel Estadode Puebla,realizé el curso en linea ¢SistemaPenal
Acusatoria.

Durante 2017, se capacitaronmas de 9 mil funcionariospublicos, principalmentede la Secretariade
SeguridadPublicadel Estadocon el objetivo de desarrollaruna cultura de respetoy el compromisopor la
defensade los DerechosHumanosy fortalecerel NuevoSistemaPenalAcusatoriodesdela perspectivade
losDerechoHumanos

Por tercer afio consecutivoJa Comisionde DerechosHumanosdel Estadode Puebla,realizo el ciclo de
conferenciagt ! O i dzenfDer&choR dzY | y éild filalidadde que se conozcanos cambiosque se
han desarrolladoen diversostemas en materia de derechoshumanos,impartidos por profesionalesy
especialistaggue sedesarrollanen el ambito nacional

Por medio de estas acciones, la CDH Puebla, fortalece los trabajos de difusion que realiza
permanentementealo largodelterritorio poblano,ademasde contribuir ala capacitaciénactualizaciéry
adquisicionde conocimientosde los asistentescomo servidorespublicos,estudiantes,docentes grupos
organizadosy personasinteresalas en conocermas sobre esta materia, con lo cual se promueve una
culturade protecciénalosderechoshumanos

Conferenciasmpartidasen el afio 2017

1. E126 de eneroq, sellevé acabola conferenciad 5 S NJBl@rférbala{ | f dziRtanHocon la presencia
del licenciadoRicardoHernandeZ-orcadadirector del Programade VIH/SIDAy DerechosHumanosde la
CNDH

2. EI3 defebrero seimpartié la conferenciamagistralcon motivo de la conmemoraciordel Centenariode
la ConstitucionPoliticade los EstadosUnidos Mexicanosde 1917, por parte de la Doctora Maria del
RefugioGonzalezDominguezAcadémicalel Centrode Investigaciéry DocencicEcondmicasi.C

3. EI8 de febrero se dict6 la conferenciamagistralcon el tema & + A 2 fd8 @énhérd, Hostigamientoy
I O 2 &énfapresenciade la MaestraBrendalanuetVelascdPérez jefa de Departamentoen la Direccion
GeneralAdjuntade Educaciory Formacioren DerechodHumanodde la Secretarial écnicade la CNDH

4.E|16 de febrero seimpartié la conferenciamagistralconeltemad + A 2 fy&y @ Oldzf Xpgr parke R €
del MaestroFranciscdMixcoatlAntonio,académicaegresadale la Universidadie Barcelona

5. El2 de marzosedict6 la conferenciamagistralcon el tema & | | (nha Politica/ NJA Y Jasfstiehdodl
DoctorTranquilinoJuarezOrtega,catedraticode la Escueld.ibrede Derechode Puebla A. C.

6.EIl 8 de marzo se dict6 la conferenciamagistralcon el tema & t NB @ 3§ 1@ Xostyfa y Derechos
Humanosdelasa dz2 S M@ndisinase llevo a cabola inauguraciénde la exposicinitinerante & e la
Tortura pasea la historia es asuntode (i 2 R Z@ntarklocon la presenciade la Maestra FaviolaElenka
TapiaMendozayvisitadora adjuntade la TerceraVisitaduriaGeneralde la CNDH



7.El16 de marzose impartio conferenciamagistralcon el tema & 5 S NBHiKahdsde las Personascon
Discapacidagl por parte de la MaestraVerdnicaltzel NavaLanda,adscritaa la DireccionGeneralAdjuntade
Educaciéry Formaciéren DerechosHumanosde la Secretarial écnicadel ConsejaConsultivade la CNDH

8. El23 de marzosedicté la conferenciamagistralcon el tema é [ NuevaPoliticaMigratoriadel Gobiernode
EstadogUnidosde! Y S NJasistiehdtel Doctor EdgarCorzoSosaguinto visitadorgeneralde la CNDH

9. EI7 de abril seimpartié la conferenciamagistralconel temad w S Acudlesde la Tratadet S NA 2pgrl
parte del Doctor EmilioMaus Ratz,profesor e investigadoren la UniversidadPanamericang director de la
Maestria en DerechoConstitucionaly DerechoHumanos

10.EI27 de abril seimpartio la conferenciamagistralconel temada 5 S NBHOriahdsde las Nifias,Nifiosy
Adolescente§ asistiendola MaestraVerénicaltzel NavalLanda,adscritaa la DireccionGeneralAdjunta de
Educaciory Formacionen DerechofHumanodde la Secretarial écnicadel ConsejaConsultivade la CNDH

11.El4 de mayosedict6 la conferenciamagistralconel temad 5 S NBHDOadade lasa dze S N@&ardd
conlapresenciade la LicenciaddvonneMedinaMalpica,Subdirectorade EducaciorContinuade la CNDH

12.EI8 de mayoseimpartié conferenciamagistralconeltemad [ PracticaRRestaurativagnlat NJA apors
parte del DoctorCesamBarrosLeal,presidentedel Instituto de DerechoHumanosde Brasil

13.El16 de mayosedicto la conferenciamagistralcon el temad L 3 dzldd DRSHYRS AsBtiendola Maestra
Brenda Januet VelascoPérez, jefa de Departamentoen la Direccion General Adjunta de Educaciony
Formaciéren DerechodHumanosde la Secretarial écnicade la CNDH

14.EI22 de junio sedicto la conferenciamagistralconel temad 5 S O f | sbkirefa protgécionde todaslas
personascontrala tortura y otros tratos crueles,inhumanosy R S 3 NJ- R toyftéin8o&ah Ia presenciade la
Maestra Verdnicaltzel NavalLanda,adscritaa la DireccionGeneralAdjunta de Educaciény Formacionen
DerechosHumanogle la Secretarial écnicade la CNDH

15.EI9 de agostose imparti6 la conferenciad D NHzhd®yaénas Respetoa sus DerechosHumanosparala
Procuraciénde Justiciay la Reconstrucciémlel Tejido{ 2 O Aor &l EicenciadalavierAgustinValenciaLopez
delaCNDH

16.El 21 de agostode 2017 se llevé a cabo el Primer Ciclode Conferenciassobre Empresasy Derechos
Humanosi Perechoala Consulta NI @antaddacon la presenciade la DoctoraClaireWright, profesora
titular en el Departamentode CienciasSocialegle la Universidadde Monterrey (UDEM) Licenciaddsaias
TrejoSanchezdirector generalde Quejasde la CuartaVisitaduriaGeneralde la CNDHy el LicenciaddHéctor
DanielDavalosMartinez,secretarioejecutivode la mencionadanstituciénNacional

17.El11 de agostoseimpartié el temaMediacion & / dzt di dZNJcént@ndoconla presenciade la Maestra
Daniela FernandaGalindoDorantes directoradel Centrode Mediacionde SanAndrés,Cholula

18.EI7 de septiembreseimpartio la conferenciad 90kro: Relacione®emocraticasPacificay Comprensivas
con$S f pbria LicenciadaMariade los AngelesHernandeaviendizabalde la CNDH

y €

19.El14 de septiembreseimpartio la conferenciaconeltemad t N JBdfatafde Derechod dzY | y@m@ € X

la MaestraMariaElenaGuerreroFlores directorageneralde DerechoHumanosde la SecretarigGeneralde
Gobierno



20. EI26 de octubre en el Auditorio de la Universidaddel Vallede Pueblase impartieron las conferencias
dDefersoriaPublicaen el Estadode t dzS opbrleléMaestro Héctor ReyesPachecodirector generalde
DefensorigPublicadel Estadoy & ! & LIS €ydledydeneralesiel Instituto Federalde Defensoria § 6 f A Ol
por el Maestro Bolivar José Porras Ramirez titular del Instituto Federalde DefensoriaPublicaen la
DelegaciorRegionaPueblay Tlaxcala

21. El 23 de noviembre se impartieron las conferenciasd + A 2 f ESgbl@rk Derechosl dzY | ye & ¢
& L 3 dzdgGRrieri@ por la Licenciada@lancaliliaFelipeOrtegade la CNDH

Seimpartié el diplomadoDerechosHumanosen la Imparticién de Justicia,realizadopor la Comisiénde
DerechosHumanosdel Estadode Puebla(CDHPuebla),en coordinaciéncon la ComisiénNacionalde los
Derechos Humanos (CNDH)y la Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla (BUAP),dirigido a
funcionariospublicos involucradosen la imparticion de justicia, cuyo objetivo fué darles herramientas
tedricopracticagparalaincorporaciénde la perspectivede derechoshumanosen sulaborjurisdiccional

El diplomado en DerechosHumanosinicié el 29 de agostoy concluydel 18 de noviembrede 2017. Es
importante sefalarque el cursotuvo el avalacadémicale la BUAPpor lo que contd convalor curriculary
registro institucional,ademasde sergratuito.

Tuvounaduracionde 120 horas,divididoen 6 moédulosde 20 horascadauno, de los cualesel 60%fueron
tedricasy el 40%practicas

El personalque participd en dicho curso labora en las dependenciasH. Tribunal Superiordel Estado,
FiscaliaGeneraldel Estadce Instituto Poblanade la Mujer.

Este diplomado abordd aspectosgeneralesde la materia coma conocer el origen, reconocimiento
histéricoy fundamentosteéricosde losderechoshumanos conocery aplicarlasobligacionesprincipiosy

caracteristicas de estos derechos,asi como conaocer sus principalesmecanismosde proteccion, tanto

nacionalecomointernacionales




INFORME ANUAR-DE ACTIVIDA

Eneste afio que seinforma, la CDHPueblainstrumentdy/o particip6 en 5 foros cuyo objetivo fue la libre
discusionde ideasy aportara la construccionde politicaspublicasen materiade derechoshumanos Estas
actividadedueronrealizadagn conjuntocondiversasnstitucionespublicasy privadas

wEI3 de mayode 2017, en el marcode la primeravisitaoficiala la Ciudadde Méxicodel RelatorEspecial
sobrelos DerechosHumanosal AguaPotabley al Saneamientale NacionesUnidas,se llevé a cabo el
& C 2sblPelosDerechosHumanosal AguaPotabley{ I Yy S YA Sy (i 2 ¢

wEI 13 de junio con motivo del DiaInternacionalcontra el TrabajoInfantil se llevé a caboel Forod [ |
Proteccionde los Derechogle Nifias Nifiosy Adolescentegn materiade¢ NJ 0.1 2 2 €

wDel 6 y 13 de julio de 2017 se imparti6 la capacitaciond ! O O Ade yF&tilecimiento de las
Organizacionede la SociedacCivilparala Promociény Difusiénde losDerechod dzY | y 2 a €

wEIl 28 y 29 de noviembre se llevo a cabo el Foro Internacional @ 5 S NB Kuih@nas, Género y
Envejecimiento EIPapelde lasOrganizacionede la Sociedad A Zeh él ldoklBestWesternPlus

wE|17 de mayode 2017 sellevd a caboel Forod b thdsHomofobiaent dzS o6 dspaéicEducativopara
difundir el conocimientoy la reflexionsobrelos derechoshumanosorganizadgor GrupoVihDaPuebla

Debidoa los resultadosobtenidoscon la instrumentacionde estaestrategia,se continud con lasjornadas
de difusibn mediantelas ceremoniascivicascuyoobjetivo fue acercara estudiantes docentesy personal
administrativo de planteles escolaresde todos los niveles educativosa temas diversosen derechos
humanos,destacandantodo momentoel mensajedel respetoal derechode la otra persona

La estrategia consisti6é en que los lunes durante las ceremoniascivicasque realizanlas instituciones
educativas, personalde la CDHPuebla,acudidy difundié un mensajeeducativoen derechoshumanosy
de respetoa la cultura de la legalidaddirigido a estudiantes docentes,personaladministrativqQ madresy
padresde familiade dichainstitucion

En este aspecto, se realizaron 15 actividadesde este tipo, lo que permitié acudir diversos centros
educativosde primaria, secundariay bachilleratoen todo el territorio estatal beneficiandoa 14,406
estudiantes, docentes, personal administrativg madres y padres de familia A través de estos
acercamientosa CDHPueblamantienesucompromisode trabajarparalograrun efectivocumplimientoy
respetode laley enla comunidadescolar

Paradesarrollarel talento y las competenciadde quieneslaboranen la Comisiénde DerechosHumanos
del Estadode Puebla se detectaronlas necesidadesle capacitacionse impartieron dichascon el fin de

gue las y los servidorespublicos que llevan acabolos procesosde la institucion sean competentes
basandosen sueducacionformaciony experiencia



.

Enestesentidg la CDHPueblatomé accionegparaque el personalfortalecierasu competenciay elabor6
un ProgramaAnual de Formacion,Capacitaciory Adiestramientocon igualdadde Oportunidadesy un
ProgramaAnualde Capacitaciory Sensibilizacioen Materiade Igualdad_aboraly No Discriminacion

Por ello en el afio 2017, se logré que el 100% del personal, recibiera capacitacionconforme a las
necesidadesy a la dindmicade la organizacionlo que garantizéel fortalecimiento de la igualdadde
hombresy mujeresen el accesa lasoportunidadesle capacitaciérparasudesarrollo

Sesumaronesfuerzoarapotenciarel fortalecimientodel respetoala culturade losderechoshumanos,
por ello, a estasactividadesde difusion se sumé la ComisiénNacionalde los DerechosHumanosy se
distribuyerondiversosmaterialesespecializadosn la materia

En2017, sedistribuyerona la poblacionen general85 mil 411 materialeseditadosindistintamentepor la
Comisiérde DerechoHumanoglel Estadoy por la ComisiériNacionalde los DerechodHumanos

Relacidonde material distribuido

POSTERS 26,571
CUADERNILISO 15,799
CARTILLAS 13,739
TRIPTICO 9,343
DIPTICO 1,441
Chs 1,221
FOLLETOS 415
LIBROS 110
MEMORAMAS 46
OTROS 16,726
TOTAL 85,411

Fuente: Direccion dBlaneacioninformatica y Transparencia. Reportes de la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Puebla
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En2017 serealiz6la campanade Sensibilizaciémen Informaciénpara ErradicarEstereotiposde Género
dirigidaa servidorespublicosdel gobiernoestataly municipal

Mediante estacampafiase sensibilizéa los servidorespiblicosestatalesy municipalesgen el respetoa los
derechoshumanosy la importanciade la no discriminaciérparala inclusidonde las personas ademasde
erradicarlos rolesy estereotiposde géneroen las institucionespublicasy fomentar que las personasdel
sectorpublicopromuevanrel respetoalosderechoshumanos

Dichaestrategiahizoparticipesa lasdependenciagjue integranel ProgramaEstatalde DerechodHumanos
y ayuntamientospor lo que el materialinformativo fue distribuidoen lasoficinasde lasmismas,asicomo
suparticipacionenladifusiénde laspiezasy fotografiasenredessociales

Alguros de los temas que se incluyeron son la igualdad de género, inclusion, derechos humanos,
estereotipos, no discriminacion entre otros. El material de la campafiase publicé en las redes sociales
Facebooly Twitter dela CDHPuebla

GLYLI OG2 bS3IAFGA®2 RS f2a 9aiSNB20GALIRa Sy f2a
En2017selanzéestacampafacon el objetivo de sensibilizar la poblacionfrente al impactonegativode

los estereotiposen los derechosde la infancia, reflexionar sobre la necesidadde modificar codigosde
conductaen lainfanciay tomar medidasnecesariaparaprevenirestosestereotiposnegativos

NJ

5 ¢



Lacampafiafue dirigidaal publicoen generaly consistiéen publicaren twitter una preguntapor cadadia
de la semana,para sensibilizaty reflexionara la sociedadrespectode los estereotiposnegativosen la
infancia

Gt NEBOSYANI 9f 1 6dza2 {SEdzZf LYyTFlIyGaAté

Conel objetivo de sensibilizar la poblacionparaprevenirel abusosexualinfantil, seinformé al pablicoen
generalque el abusosexualesun delito y que esprecisoatenderla estigmatizaciomle la victima

La campafafue dirigida al publico en generaly consistioen difundir una frase por medio de un cartel
informativo, por cadadiade la semana,que se public6en Facebookgon el objetivo de ser compartidoy
puedatrasmitirseal mayornimerode personas

Dichacampanancluyo lassiguientesrasesde contenido:

wElabusosexuainfantil esun delito, que se castigacon prision

wPreveniratendery detenerel abusosexualinfantil estarea de todasy todos.

wCerotoleranciaal abusosexuainfantil, dentncialo

wSieresvictimade abusosexualinfantil, cuéntaloy pide ayuda

wNadiepuedetocarte sintu consentimiento

G, 2 NBaLISiz2 tf2a RSNBOK2a RS fl1a yA3lLa & fla Ydz
Enla campafad , Respetolos Derechosde las nifiasy las 'Y dz2 S Ntﬁ tiede por objeto simbolizarla
solidaridadpor la luchaen el respetode los DerechosHumanosde nifiasy mujerespara sensibilizama la
poblaciony asicontribuir al derechode lasnifiasy lasmujeresa unavidalibre de violencia,sehansumado

h { /sf@dientesElArte de Servirentl ComunidadA.C, Doctor SonrisasCaremmkaA.C,, Findigmarmm
A.C y LasArtesy la Culturaenla Construcciorde unaNifiezPlenaA.C
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Esteeje contienela informacionrelativaa las quejaspresentadasy atendidaspor presuntasviolacionesa
los derechoshumanos,las recomendacioney conciliacionesemitidasparala restitucion de los derechos
humanos asicomootrostemasde interéspublica

Lo anterior, a efecto de cumplir con la misién de la CDHPuebla,de protegery defender la dignidad
humana, garantizandda restitucionde losderechoshumanosvulneradosa losciudadanos

Unade las areassustantivasde la CDHPuebla,es la Direccionde Quejasy Orientacion,cuyafuncion es
recibir quejas por presuntasviolacionesa derechoshumanos,asicomo brindar orientacionjuridicaa los
peticionarios y en su casorealizar la canalizacionprocedente a las institucionespublicaso privadas
competentesparala soluciéndel conflicto.

LaDireccidénde Quejasy Orientacion brindaatenciénal publicolas 24 horasdel dia, los 365 diasdel afio;

procurandola conciliacionentre los peticionariosy las autoridadessefialadasomo responsablesparala

inmediatasoluciéndel conflicto planteadq cuandola naturalezadel casolo permita. Una vezagotadaslas
accionespertinentes,seturnana las Visitaduriassenerales,en caso de no haberselogradola solucién

2.1 Solicitudesde I ntervencion

Durante el afio 2017, la CDHPueblarecibié un total 7,108 solicitudesde intervencion por presuntas
violacionesa derechoshumanosen todo el territorio estatal,mismasqgue se desglosara continuacionpor
categoria

QUEJAS

ORIENTACIONES
INCOMPETENCIAS
PENDIENTES DE CALIFICAR
COLABORACIONES

ANTECEDENTES

DILIGENCIAS OFICIOSAS

REMISIONES

TOTAL DE EXPEDIENTES REGISTRADOS

Nota: Informacion extraida y procesada de la base de datos de quejas y orientaciones de la Comisiéon de Derechos Humanos d
Estadade Puebla y de los reportes emitidos por la Direccion de Quejas y Orientacion a diciembre de 2017. (El nimero de queja
puede variar de un mes a otro ya que las solicitudes pendientes de calificar cambian de estatus.

PROTECTOR



INFORME ANUARoDE ACTIVIDADES
82017 >

2.1.1Quejas

Duranteel afio que se informa se recibieron 1,506 quejas por probables transgresiones a los derechos
humanos dentro del &mbito de la competencia legal de este Organismo.

Autoridades presuntamente responsables

A continuacién seenlistanlasprincipalesautoridadessefialadagomopresuntagesponsablesle violacion
de derechoshumanos

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE PUEBLA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE TEPEXI DE RODRIGUEZ, PUEBLA
SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

DEFENSORIA PUBLICA

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES AL SERV
PODERHSELESTADO DBJEBLA(-ISSSTEP

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE SAN PEDRO CHOLULA, PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL REGIONAL DE TEHUACAN, PUEBLA.

DESARROLINTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTAPOHBEA(DIF ESTATAL)

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

OTRAS AUTORIDADES

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE IZUCAR DE MATAMOROS, PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE CIUDAD SERDAN, PUEBLA

TRIBUNAL DE ARBITRAJE DEL ESTADO DE PUEBLA

PROTECCION CIVIL DEL ESTADOEBEA

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE PUEBLA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, MOVILIDAD Y TRANSPORTE DEL ESTADO DE PUEH
r

CENTRO DE REINSERCION SOCHAIADEHINANG®UEBLA l

Y — ) — Y E— S R— T R— 7 — — — T S— — — " — — —

SOAPAP SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADI
SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION .
CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE HUEJOTZINGO, PUEBLA
CENTRO DE REINSERCION-SOCIAL DE TEPEACA, PUEBLA
REGISTRO-CIVIL-DEL ESTADO-DE-PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE TECALIDE HERRERA, PUEBLA
PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

 —————— ——— T — N —

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE ACATLAN, PUEBLA

Continua..

m Eje
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CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE ZACATLAN PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCTHIAETLAPUEBLA

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE TECAMACHALCO, PUEBLA

SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL M@NICIPIO
PE-ATLIXCO 1

SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL M_ NICIPIO DE

TEZIUTLAN 1
SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL M@NICIPIO DE
CUAUTLANCINGO

EMPRESA DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE HUAUCHINANGO I
INSTITUTO POBLANO DE LA MUJER

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NORTE DE PUEBLA ' 1
POLICIA AUXILIAR DEL ESTADO COORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE PROTECCIONFIUDADANA
(POLICIA AUXILIAR) | 1
SECRETARIA DE CULTURA Y-TURISMO

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, SUSTENTABILIDAD Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
FIDEICOMISO PUBLICO DE LA RESERVA TERRITORIAL ATLIXCAYOTL QUETZALCOATL

Nota: Informacion extraida y procesada de la base de datos de quejas y orientaciones de la Comision de Derechos Humanos de
Estadade Puebla y de los reportes emitidos por la Direccion de Quejas y Orientacion a diciembre de 2017.

Respecto dosprincipalesAyuntamientossefialados como autoridades responsables se registraron:

MUNICIPIO IwADE QUEJAS
PUEBLA 96

TEZIUTLAN 65

TEHUACAN 64

IZUCAR DE MATAMOROS 55

HUAUCHINANGO 44

SAN PEDRO CHOLULA 37
OTROS MUNICIPIOS (100)

Nota: Informacion extraida y procesada de la base de datos de quejas y orientaciones de la Comision de Derechos Humanos de
Estadade Puebla y de los reportes emitidos por la Direccion de Quejas y Orientacion a diciembre de 2017.
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Derechos Humanos presuntamente vulnerados
En las solicitudesde intervencion calificadascomo quejas se sefialaronlos siguientesderechoscomo

presuntamentevulnerados

DERECHBUMANOPRESUNTAMENVELNERADO

DERECHO A ISEGURIDADURIDICA

DERECHO A LA INTEGRIDAD Y SEGURIDAD PERSONAL
DERECHO A LA LEGALIDAD

DERECHO AL TRATO DIGNO

DERECHO DE PETICION

DERECHO A LA EDUCACION

DERECHO A LA PROTECCION DE LA SALUD

DERECHO A LA PROPIEDAD O POSESION

DERECHO A LA IGUALDAD

DERECHO A LA LIBERTAD

DERECHO AL TRABAJO

DERECHO A LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE
DERECHO A LA PRIVACIDAD

DERECHO A LA VIDA

OTROS DERECHOS HUMANOS

=
(@]
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Nota: Informacion extraida y procesada de la base de datos de quejas y orientaciones de la Comision de Derechos Humanos di
Estadode Puebla y de los reportes emitidos por la Direccion de Quejas y Orientacion a diciembre de 2017.

2.1.2 Orientaciones

Cuandolos hechosnarradosno son violatorios de derechoshumanosen el ambito de competenciadel
organismg se procedea orientar a los usuarios Entodos los casosse comunicaal comparecientede las
funciones de instituciones que pudieran auxiliarlo en la solucién de su problema, e incluso se le
proporciona asistenciajuridica gratuita procediendoa canalizarlede forma oficial a las instituciones
competentes

En2017, sebrindaron4,759 orientacioneguridicas desagregadasn losasuntossiguientes
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Nota: Informacion extraida y procesada de la base de datos de quejas y orientaciones de la Comision de Derechos Humanos d
Estadade Puebla y de los reportes emitidos por la Direccion de Quejas y Orientacion a diciembre de 2017.
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2.2 Delegaciones regionales

LaDirecciénde Quejasy Orientacion tiene adscritadasdelegacionesle Tehuacan|ztUcarde Matamoros,
Teziutlany Huauchinangpcuyafuncion es la prevencion,defensay difusién de los DerechosHumanos
brindandoorientaciénjuridicay recibiendolas quejasde hechosderivadospor presuntasviolacionesa los
mismos,asicomo acercandados serviciosde la CDHPueblaa los municipiosaledafiosde la regiona que
correspondena efectode evitar gastosde trasladoa la capitaldel Estadgparalos peticionarios

2.2.1Delegacion Regional Tehuacan

EstaDelegaciérbeneficiaa la poblaciénde los municipiosde Altepexi,Ajalpan,SanSebastiarrlacotepec,
Zinacatepec,CoxcatlanSanJoséMiahuatian, SanGabrielChilac,Tepancade Lopez SantiagdVliahuatlan,
ChapulcoNicolasBravo,Vicente Guerreroy Atexcal asicomo a los habitantesde la Mixtecay la Sierra
Negrala cual abarcalos municipiosde CoyomeapanZoquitlan,Eloxochitlan SanSebastianrlacotepecy

ZapotitlanSalinas

Lasactividadesque se realizanse dividen en dos rubros, a saber el area de defensay el areade la
difusion Por cuanto hace a la primera, se reciben quejas por presuntasviolacionesa los derechos
humanosy en casode no tratarse de violacionesa éstos,se realizanorientacioneguridicas asimismose
realizanvisitasal &reade detencionde la policiamunicipaldel municipiode Tehuacanparaverificarque
laspersonagjue seencuentranprivadasde sulibertad gocende lasprerrogativagjue la ley establecea su
favor; de igual manera,se atiendende maneraoficiosaposiblesactosviolatoriosa derechoshumanos
gue tienen un impacto en la sociedady que se reflejan en los medios de informacién procurandoel
contactoconlosagraviados Enrelaciénal rubro de difusion,la delegaciorcuentacon materialgratuito en
lamateriaque seentregaalas personagjue asilo soliciten

En este sentido, durante el afio 2017, la DelegaciénRegionalde Tehuacanrecibi6 1,456 solicitudesde
intervencion por presuntasviolacionesa los DerechosHumanos,de las cuales116 fueron calificadas
legalmentecomo quejas lasdemassetrataron de orientacioneguridicasy supervisione®ficiosasentre
otras.

DelegacionTehuacan

Realizado de enero a diciembre 2017 Programado de enero a diciembre 2017




_INFORME E ACTIVID?

17

Asimismosellevarona cabolasactividadessiguientes

1.- EI21 de febrero de 2017 se participd con una ponenciadentro del foro qrganizadopvor la Embajada
Mundial de Activistagoor la Pazconel temad chélocaustoparadigmadel3 Sy 2 OA RA 2 €

2.- Eldial1 de mayode 2017, se acudiéa la reunién con motivo a la consultaindigena,sobreel proyecto
denominadod | A R NER S/f 258031 Nt t8Hatrdllarseen comunidadesdel municipio de Zoquitléan,
Coyomeapaty SanSebastiarTlacotepe¢cmismaque tuvo verificativoen el Centrolntegralde Prevencion
y ParticipaciérCiudadanale TehuacanPuebla

3.- Eldia 26 de junio de 2017, se acudidal municipiode Altepexi,Puebla,a la inauguracionde la oficina
Municipal para atencionde migrantesa invitaciénde la Direccibnde Apoyoy Proteccionde Migrantesy
Derechos Humanos,encabezadapor la CoordinacionEstatal de Asuntos Internacionalesy Apoyo a
MigrantesPoblanosiel Estado

4.- Eldia3 dejulio de 2017, seacudida la localidadde Coyolapapertenecienteal municipiode Zoquitlan,
para participar como observador en el didlogo previo a la consulta indigena, sobre el proyecto
denominadodHidroeléctrical 2 € 2 £ | LJ- €

LaDelegaciérRegionalTehuacangs de sumaimportanciapara continuarcon la promociény proteccion
de los derechosfundamentalesde las personasde esta region, ya que es el segundomunicipio mas
pobladode la entidad

2.2.2 DelegacionRegionallztcar de Matamoros

EstaDelegaciénacercalos serviciosque brinda la CDHPuebla,a los municipiosaledafiosa la region,
atendiendoa la poblaciénde 21 municipios entre lasque seencuentran

Acteopan Ahuatlan Chietlg Coatzingp CohuecanEpatlan SanDiegola MesaTochimiltzingo SanMartin
Totolltepe¢ Teopantlan Tepemaxalcp Tepeojuma Tepexco Tilapa Tlapanala Xochiltepe¢ Chiautla
SantalsabelCholula SanAndrésCholulaSanPedroCholula Atlixco, Acatlan

Dentro de las actividadesrealizadasde los dos principalesrubros, por parte de la Delegaciénen el
presenteafio, serecibieron831 solicitudesde intervencién de lascuales73 fueron calificadadegalmente
comoguejaspor presuntasviolacionesalosderechoshumanos

Lasdemasintervencionescorrespondierona orientacionesjuridicasa los peticionariosy supervisiones
oficiosasalasdiversasreasde seguridadde los municipiosvisitados entre otras.
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Delegacion Izacar de Matamoros
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Comoactividad adicionalen el afio que se informa el dia 6 de septiembrede 2017 se impartio en la
UniversidadSiglo XXI,una capacitacionen el tema & / dzf dedaNdenunciaen Materia de Derechos
| dzY'l y2a¢

2.2.3 DelegacionRegionalHuauchinango

EnestaDelegaciorseatiendena los habitantesde los municipiosde la regiénnorte, que esla terceracon
mayor concentracionde poblaciénen el Estadogarantizdndosesila protecciénintegral de los derechos
humanos los municipios atendidos sont Huauchinango Xicotepecde Juarez,Zacatlan,Chignahuapan
Venustiano Carranza,Ixtacamaxtitlan Tetela de Ocampo, Tlaolg Pantepe¢ Pahuatlan, Tlacuilotepe¢
FranciscaZ Mena, Ahuacatlan ChiconcuautlaJopala Zihuateutla Olintla, Jalpan JuanGalindo,Naupan
Tepango de Rodriguez,Hermenegildo Galeana, Ahuaztotepe¢ Tepetzintla Cuautempan Aquixtla
Tlapacoyan TlaxcQ Zongozotla Xochiapulcp Coatepec, Camocuautla San Felipe Tepatlan

Asimismo,se atendieron de manera oficiosaactos u omisionespresuntamenteviolatorios de derechos
humanos realizandovisitasa lasareasde seguridadde diferentesmunicipios,conla finalidadde orientar
alaspersonasprivadasde sulibertady en sucasorecibirla quejacorrespondiente

De igual forma se brind6 atencion a las personasprivadasde su libertad en los reclusoriosde los
municipiosde la coberturade la delegaciénconlafinalidadde protegersusderechoshumanos

Porello durante el afio 2017, en la DelegaciéorRegionade Huauchinangae recibieron1,146 solicitudes
de intervencionde presuntasviolacionesa los derechoshumanos,de las cuales,64 fueron calificadas
legalmente comoquejasy lasdemascorrespondierora asesoriaguridicasy supervisionesficiosas
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bachilleratq impartido en la Universidad Xicotepetl A.C.

2.2.4 Delegacion Regional Teziutlan

LaDelegaciorRegionalle Teziutlanatiendea los municipiosde Acateno, Atempan,Ayotoxcode Guerrero,
CamocuautlaChignautlaCoatepecCuetalan del ProgresoCuyacaq Huehuetla,HueyapgrHueytamalco,
Huitzilan de Serdan, Ixtepec, Libres, Olintla, Tlatlauquitepec, Tenampulco, Teteles de Avila Castillo,
Xiutetelco, Xochiapulcp Xochitlan de Vicente Suarez,Yaorahuag ZacapoaxtlaZapotitlan de Méndez,
Zaragozy Zautla

Durante2017, la delegaciénRegionalde Teziutlanrecibi6 1,020 solicitudesde intervenciénpor presuntas
violacionesa losderechoshumanosde lascuales69 fueron calificadadegalmentecomoquejas lasdemas
setrataron de orientacioneguridicas

Delegacion Teziutlan
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Como actividades adicionales destacan las siguientes:

1.- La participaciénen la inauguracionde la Oficina de Apoyo y Proteccion al Migrante y Derechos
Humanosn el municipiode Olintla,Puebla

2.- Seimpartié el foro & dltura de Denunciaen materia de DerechosHumanos, en la Universidad
PedagdgicaNacionalde TeziutlanPuebla

2.3 Programa Ombudsmovil

ElOmbudsmdévikesuna oficinaitinerante de la Comisionde DerechosHumanosdel Estadode Puebla,que
tiene como principalobjetivo aproximarlos serviciosde protecciony defensade los derechoshumanosa
travésde recepcionde quejas,asesoriaguridicasy entregade materialde difusionen lasjuntasauxiliares
y enlosmunicipios

Durante el 2017, el Ombudsmavilacudi6é en 62 ocasionesa las presidenciasde las juntas auxiliares
pertenecientesal municipiode Pueblay otros municipios,entre lasjuntasauxiliaresy municipiosvisitados
estan

MUNICIPIOS JUNTAS AUXILIARES YLOCALIDADES
SAN GREGORIO ATZOMPA lSAN BALTAZAR CAMPECHE
SANTA ISABEL CHOLULA lSAN FELIPE HUEYOTLIPAN
HUEJOTZINGO ) LA LIBERTAD

AMOZOC l IGNACIO ZARAGOZA
CUETZALAN DEL PROGRESO

PAHUATLAN

XICOTEPEC DE JUAREZ
TEPEXI DE RODRIGUEZ
TEHUACAN
HUAUCHINANGO
TETELA DE OCAMPO
IZUCAR DE MATAMOROS
TEZIUTLAN

ACATLAN DE OSORIO
ACAJETE
CUAYUCA DE ANDRADE

SANTA CLARA OCOYUCAN
TECALI DE HERRERA

SAN MIGUEL XOXTLA
SAN PEDRO CHOLULA

Nota: Informacién extraida y procesada de la base de datos de quejas y orientaciones de la Comision de Derechos Humanos de
Estadade Puebla y de los reportes emitidos por la Direccion de Quejas y Orientacién a diciembre de 2017.
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2.4 Programasde Atencion Especial

2.4.1 Programa de Atencién a Victimas

LaDirecciénde Quejasy Orientaciontambiéntiene a su cargoel Programade Atenciéna Victimas,cuyo
objetivo es que lasvictimasde un delito y/o de presuntasviolacionesa los DerechosHumanosreciban
atencionespecial redimensionandasu posicioncomoun sectorvulnerablede la sociedad pofreciendouna
atencionintegralalas mismas,desdeel punto de vistamédico,psicologicoy de asesoriajuridica

En estesentido,se hanrealizadonumerosasatencionesmédicasy de apoyopsicoldgicaca los usuariosde
este organismotalescomolassiguientes

wAtencionmédicaevaluatoria

wContencidrpsicologica intervencionen crisis

wTerapiapsicoldgica

wDiagndsticoy evaluacionesnédicasy psicologicas

wDictdmenesrevisionede expedientesnédicosasicomola aplicaciordel Protocolode Estambul
wServiciade atencionmédicaal personalque laboraen la institucion

Enel mesde marzo,con motivo del Dialnternacionalde la Mujer, sellevé a cabola primerajornadadel
salud,en lasinstalacionesle esteorganismoprindandoatencionmédicade primer nivel.

2.4.2 Programa de Observadores

Cabe destacarla participacionde los visitadoresen su caracterde observadorescomo parte de las
accionesinstrumentadaspor este organismopara proteger y defender los derechoshumanos la cual
consiste en que visitadoresde este organismoacudan a determinados eventos publicos como son
marchas,desfiles, manifestacionesdiligencias,operativos, con el firme propdésito de observarque se
respetenlosderechoshumanosde laspersonagjue participanen los mismos

2.4.3 Programa Penitenciario

El ProgramaPenitenciario tiene por objeto atender las quejasde aquellaspersonasque se encuentran
privadas de su libertad, asicomo de susfamiliares,por presuntasviolacionesa susderechoshumanos
cometidaspor personalde loscentrospenitenciariosrespectoa sucondicionen internamienta

Porello, estaComisionrecibiéduranteel afio 2017, la cantidadde 215quejas
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- PUEBLA

AUTORIDAD SENALADA No. DE QUEJ.

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE TEPEXI DE RODRIGUEZ, PUE
CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE SAN PEDRO CHOLULA, PUEE
CENTRO DE REINSERCION SOCIAL REGIONAL DE TEHUACAN, PUEE
CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE IZUCAR DE MATAMOROS, PL
CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE CIUDAD SERDAN, PUEBLA
CENTRO DE REINSERCION SOCHAUIADEHINANG®UEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE TEPEACA, PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE HUEJOTZINGO, PUEBLA
CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE TECALI DE HERRERA, PUEBL
CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE ZACATLAN PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE CHIAUTLA, PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE ACATLAN, PUEBLA

CENTRO DE REINSERCION SOCIAL DE TECAMACHALCO, PUEBLA
OTRAS AUTORIDADES

Nota: Informacion extraida y procesada de la base de datos de quejas y orientaciones de la Comision de Derechos Humanos de
Estadade Puebla y de los reportes emitidos por la Direccion de Quejas y Orientacion a diciembre de 2017.

2.4.4. Programa de Atencion a Quejas del Sistema Penal Acusatorio

Conel objetivo de que la sociedadconozcala legislacidnrelativa al SistemaPenal Acusatoriq la CDH
Puebla ha implementadoun Programade Atencidéna Victimasde presuntasviolacionesa los Derechos
Humanoscon motivo de este sistema,en dondeselesbrindaasesoriguridicay atencionespecializadal
presentarsuqueja

Derivadode ello, se han realizadopléticasen la materia como prevencion,asicomo el cursoen linea
denominadod / dzB&si2oen el SistemaPenal! O dza | lirgphidida & @ersonalde la Secretariade
SeguridadPublicaEstatal
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2.4.5 Programa de Atencion al Medio Ambiente

Bajoel marcodel derechohumanoal medio ambientesanoy con el firme compromisode la Comisionde
DerechosHumanosdel Estadode Pueblade promover, respetar, proteger y garantizarlos derechos
humanos, durante el afio 2017, se llevaron a cabo una serie de actividadesque contribuyeron al
fortalecimientodel derecho humanoa un medioambientesana

Duranteel mesde agosto,se concertéunareunién con personalde la Procuradurig-ederalde Proteccién
al Ambiente(PROFEPAJon el propédsitode conocerlasimplicacioneglel manejode pilasalcalinascomo
residuos,la reunién fue de gran importanciapara comprenderlas implicacionesnegativasque una pila
alcalinadesechadaiene en el medioambiente

Conla informaciénobtenida, y entendiendola importanciadel manejode este tipo de residuos,en ese
mismo mes, se procedid a la instalacibnde un contenedorde pilas alcalinasen el primer patio de las

instalacionesde la sedede este organismo Porello y con el fin de difundir estaaccién,desdeel mesde

agosto,todos los dias lunesse publicaen rede sociales(facebooko twitter) la invitaciona las personas
paraque acudana nuestras instalaciones depositarlas pilasalcalinagjue yano ocupan,la cualserealiza
junto conun mensajede sensibilizaciéisobreel tema.

Desdeagostode 2017 al 31 de de 2017, la imagenpromocionalfue publicadaen 17 ocasionesen la
plataforma de la red social facebook, siendo compartida en diversasocasiones Las pilas alcalinas
recolectadaglesdela instalaciondel contenedor sonalmacenadagaraposteriormenteser llevadasa su
depadsitofinal.

En el mes de septiembre se sostuvo una reunién con personalde la Secretariade DesarrolloRural
Sustentabilidady Ordenamiento Territorial con la finalidad de coordinar accionesen materia de
reforestacion,es necesario precisarque los arbolesfungen como mitigantesde los efectosdel cambio
climatico,de ahilaimportanciade buscarimplementaraccionesn estamateria Personale la Comisiéon
de DerechosHumanosdel Estadode Pueblaparticipé en una jornada de reforestaciéonen la cual se
sembraron700 arboles,dicho evento fue organizadopor la UniversidadTecnoldgicale Puebla,en esta
actividadparticiparonmasde 400alumnosde la referidainstitucion

2.4.6 Programa de Pueblos y Comunidades Indigenas

LaComisiorde DerechodHumanoddel Estadode Pueblacomoparte de unade lasmetasestablecidagpara
salvaguardafos derechoshumanosde los poblanos,se propusoacercarlos serviciosde este organismo
publico a los 217 municipiosdel Estadootorgando los serviciosde recepcionde quejas,orientaciones,
capacitaciony difusion de los derechos humanos por lo que se cumple esta meta por sexto afio
consecutivo

Por lo antes mencionado,la CDHPuebladurante 2017, con el programade Pueblosy Comunidades
Indigenasse capacitda 4,653 personaspertenecientesa éste grupo vulnerable,en donde se expusieron
diversagematicas paraprevenirla violaciéna los derechoshumanosde personasndigenasAdmismg, la
CDHPueblacuentacon personalcapacitadgarabrindaratencidéna los peticionarios
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2.4.7Programa de Agravio a Periodistas y Defensores Civiles d2erechos
Humanos

ElProgramade Agravioa Periodistasy Defensore<Civilesde derechoshumanosde la CDHPueblaatiende
las quejasde los comunicadoresy activistasque con motivo de su trabajo, resultan agraviadospor los
actosde la autoridadestatalo municipal

Derivadode ello, se recibierony atendieron 36 solicitudesde intervencion por parte de periodistasy
defensoresciviles,por presuntasviolacionesa derechoshumanosen el ejerciciode suprofesion

Sedictaron medidascautelaresa favor de 7 periodistasy 4 defensorescivilesde derechoshumanos que
acudierona la CDHPuebla,solicitandoa las autoridadesresponsablegjarantizarla integridad fisicay
psicolégicey el respetoa susderechoshumanos

2.4.8 Programa de Atencion a Migrantes y Jornaleros Agricolas

ElProgramade Atenciona Migrantesde la CDHPueblanacepor acuerdodel presidenteen mayode 2012,
con el objetivo de promover,difundir y proteger,los DerechosHumanosde las personasmigrantes Este
Programasurgeen el contextode cambiosnormativosimportantesen nuestropais,talescomolareforma
de junio de 2011 a la ConstitucionPoliticade los EstadosUnidos Mexicanosen materia de Derechos
Humanosy de la entradaen vigor de la Leyde Migracidn,entre otros cuerposnormativosque se publican
en esamismaépocay que favorecieronsupuestaen vigor.

En el marco del Programade Atencion a Migrantes, la CDH Puebla ofrece los siguientesservicios
orientacionjuridica recepcionde quejas,atencion médica, atencioninmediatay urgentey en su caso
canalizaciéna alberguesu hospitales, atencion especiala personasmigrantes fallecidasen Puebla,
capacitaciora servidorespublicos, platicasy charlasen escuelag diferentesforos,asicomola entregade
materialesde difusion

o J—
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Los resultados de este programa son:
SOLICITUDES DE INTERVENCION

TOTAL
ORIENTACIONES

DILIGENCBOFICIOSa
REMISIONES

INCOMPETENCIAS
QUEJAS

Nota: Informaciénextraiday procesadade la basede datos de quejasy orientacionesde la Comisiénde DerechosHumanosdel
Estadode Pueblay de losreportesemitidospor la Direcciénde Quejasy Orientaciéna diciembrede 2017.

En 2017, se han beneficiado mediante la labor de capacitacién y difusion a 2 mil 570 personas en temas
coma
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A ¢Dignidad de las Personas Migrarites
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Los municipios beneficiados fueron

A Puebla

A Tepetzintla

A Ayotozcode Guerrero
A Altepexi

A san André€holula

Comoparte del material de difusion de los derechoshumanosde los migrantes se realizo la cartilla
& a S R d&Prevenciony Derechosde las PersonasMigrantes ante una Deportaciénen los Estados
Unidosde! Y S NJAgGeméiestrainformacionsobrequé hacersialgiinagentede migracionse presenta
en el hogar,si las personasmigrantesson detenidasconduciendoJos derechosante el procedimiento
migratorio de deportacion,las medidasde prevenciénante unavirtual deportacione informacionsobre
los consuladosen EstadodJnidos

Asimismose elabor¢la cartilla Derechosy Deberesde las PersonasExtranjerasAlojadasen la Estacion
Migratorig, en la cualse sefalague todaslas personasnigrantesgozande todos los derechoshumanos

sinimportar el lugardonde se encuentren,ni su situacibnmigratoria, asicomo susderechosmientras
esténasegurado®n la estacionmigratoria

Ademas, se llevaron a cabo las acciones siguientes:

wb jornadas preventivassobre migracionen los municipios de Cuautlancingp Teopantlan Xochitlan
TodosSantos Xiutetelco,Chiautlade Tapia,Zacatlany SantaClaraOcoyucan

wldentificaciénde la nuevaruta migratoriapor las carreteras119-130, 714, 144-140-136, 144-150 que
entranal estadode Pueblapor Veracruzy de lascarreterasl35Dy 190que entran a Pueblapor el estado
de Oaxaca

wParticipaciéren el ProgramaPaisanadel Instituto Nacionalde Migracion,en el médulo instaladoen la
CAPUdifundiendomaterialinformativo asicomobrindandoorientacioneguridicas
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wParticipaciéncomo panelistaen el Didlogo Binacionabpor la Dignidadde las PersonasMigrantesNueva
York - Puebla,organizadopor el Consuladode México en NuevaYork, la organizacioncivil Iniciativa
Ciudadangarael Dialogoy la BeneméritaUniversidadAutonomade Puebla

w Sellevarona cabo 10 visitasa la estacionmigratoria del Instituto Nacionalde Migraciondelegacion
Puebla,con la finalidad de entrevistarnoscon las personasmigrantes,darlesa conocersusderechosy
acercarosservicio-de estaComision

wSellevo acaboen las instalacionesde la CDHPueblala ponenciad [ Mueva PoliticaMigratoria del
Gobierno de EstadosUnidosde ! Y S NJifdpartida por Edgar Corzo Sosa,Quinto Visitador de la
ComisionNacionalde los DerechosHumanos(CNDH),donde la CNDHdio a conocer un sitio web
denominado & t S NAMBysénte, el plan es tener un plan, contigo la / b 5 | siti@ que contiene
informaciénsistematizadaobreconsuladosprganizacionesserviciose informaciénbasicaen materiade
migracidn,cuyo objetivo es ofrecer, tanto a los mexicanosque residenen EstadosUnidoscomo a los
familiares que se encuentranen México, mayor certezaen su actuar ante una contingenciacon las
autoridades norteamericanasy a proteger sus derechos dicho sitio puede ser consultado en
http://migrantes.cndhorg.mx.

wSeacudida la primerasesiontitulada & [ PerechosHumanosde las PersonasMigrantesenw S i 2 NJ/ 2
del seminariod [ Gonstrucciérde lasPoliticasPublicashajo el Enfoquede los PrincipiosConstitucionales
deDerechod dzY' | Yy 2 a €

wSeacudida la inauguraciérde la Direcciény Apoyoy Protecciénde Migrantesy DerechosHumanosgn
el municipiode Altepexi,Puebla

wSeacudidal coloquia & 5 A + foRlaDignidadde lasPersonass A 3 NI ¢ria&dioticdel edificio de
posgradode la Facultadde Derechoy CienciasSocialesde la BeneméritaUniversidadAutonoma de
Puebla

wSe participd la SegundaCumbre Iberoamericanade la Federaciénlberoamericanadel Ombudsman
éMigraciony DerechosHumanos,una Nuevaa A NJ- &ella cBal México fue sede, organizadapor la

Federacidriberoamericanale Ombudsmar(FIO) atravésde la RedsobreMigrantesy Tratade Personas
y auspiciadapor la ComisiénNacionalde los DerechosHumanos(CNDH)con la colaboracionde la

Agenciade CooperaciorlemanaProFIQ(G1Z) Lacualtuvo como objetivo, establecerun plan de accion
parala coordinaciéninterinstitucional entre los miembrosde la FIO,parala protecciénde los derechos
humanosen procesosmigratorios, a través de mesasde trabajo sobre buenaspracticasy acciones
concretasaplicadasa lascuatrofasesde la migracionque sort origen,transito, destinoy retorno.

2.5 DiagnosticoEstatal de Supervision Penitenciaria 2017

A partir de la reforma constitucionalpublicadael 10 junio de 2011, el sistemapenitenciariotiene como
principio el respeto a los derechoshumanos considerandoque se trata de un elemento indispensable
paralograrla reinserciénde laspersonagrivadasde sulibertad.

Comocadaafio, la CDHPuebla present el DiagnésticcEstatalde SupervisiérPenitenciarigd DESP);on
baseenla GuiaNacionalde SupervisiérPenitenciaridg GNSR)

Visitadoresde la Comisidnrealizaronvisitas a todos los centros de reinsercidonsocialy al Centro de
Internamiento Especializadgara Adolescentesen el Estadode Puebla Despuésdel sismodel 19 de
septiembrede 2017 operan18 centrosde reinsercidnsocial,al haber sido desocupadodos inmuebles
de Atlixco, Chiautlade Tapiae lzicarde Matamoros,cuyasvisitasrealizé personalde este organismn

| antesde que dejarande operar. )
Eje
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El SistemaPenitenciarioEstatal,se compone de tres centros estatales(Puebla, Tepexide Rodriguezy
Ciudad Serdan)tres centrosregionaleg CholulaHuauchinangy Tehuacéany en el restode lascabeceras
municipalesdel Estado

Deacuerdocon informaciénestadisticala capacidadnstaladaen los centrosde reinserciénen el estado,
despuédlel sismo,esde 5910 Lacantidadde personasprivadasde sulibertad en el territorio de Puebla,
al 6 de diciembrede 2017, fue de 6697, por lo que existeuna sobrepoblaciorpromediode 9.91 %en la
entidad

Laevaluacionelaboradaen colaboracioncon la ComisionNacionalde los DerechosHumanosdentro del
marco de su Diagrostico Nacionalde SupervisiorPenitenciarigd DNSP)incluy6los Centrosde Reinsercion
Socialde Puebla, Tepexi de Rodriguez,Ciudad Serdan, Cholulay Tehuacén por lo tanto, dichas
institucionespenitenciariasfueron evaluadagor el organismanacional

A travésde un modelo de valoracidntripartita, entre la Comisiénde DerechosHumanos)a Direcciondel
Centro de Reclusiony las personasprivadasde su libertad, se arribé a una evaluaciénaritmética de las
condicionesen que seencuentrala instalaciénpenitenciariarespectodel respetoa los derechoshumanos
delaspersonagrivadasde sulibertad:

A Que se relacionan con la situacion juridica.

A Que garantizan una estancia digna y segura en prision.

A Quegarantizan su integridad fisica y moral.

A Que garantizan el desarrollo de actividades productivas y educativas.

A Quegarantizan la vinculacion social del interno.

A Que se relacionan con el mantenimiento del orden y la aplicacién de medidas.
A Quepertenecen a grupos especiales dentro de las instalaciones penitenciarias.

Lascondicionesde estanciade las personasprivadasde su libertad algunoscentros penitenciariosde la

entidad, afecta los derechoshumanosde las personasque ahi se encuentran,al carecerde espacio
suficienteen laspropiasceldas escasezle alimentacidny trabajo; la falta de prevenciénde riesgosy el

trato ala poblacién penitenciaria

Lainfraestructurapenitenciariaen la mayor parte de las cabeceradlistritales son edificacionesantiguas
queno fueron disefiadacomoinstalacionesle reclusion un claro ejemplode la ineficienciade estetipo

de construccionessedio comoresultadodel sismoque inhabilitdé 3 de estoscentros,cuyapoblaciéntuvo

queserreubicada

Comoinstrumento de medicién,el promedio generalde la evaluaciénestataldel DESR2017, se sitlaen
6.24 de calificaciéngcaberecordarque en 2016la cifrafue de 6.16.

13 centrospenitenciariosmejoraron su calificaciény 10 la redujeroncon relaciona 2016 Losresultados
insatisfactoriosse encuentranen los centrosde reinserciénsocialde TehuacanAtlixco, Chiautlade Tapia,
ChignahuaparHuauchinangpTecalide Herrera, Tetelade Ocampo XicotepecZacapoaxtly Zacatlan

A continuacion, se enlistan los indicadoresque se analizanen cada uno de los componentesdel
DiagnosticoEstatalde SupervisiérPenitenciaria
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1.- Derechos Humanos relacionados con la situacion juridicéadepersonas privadas de su libertad

A Divisiénde internosdel fuero comuny delfuero federal

A Separaciomie internosen procesadosindiciadosy sentenciados

A Clasificaciérriminologicade reos

A Otorgamientode beneficiosde reduccionde penao libertad anticipada

2.- Derechos Humanos que garantizan una estancia digna y segura en prision

A Funcionamientceficiente de las diversasareastécnicas(Trabajosocial,PsicologiaPsiquiatriaCriminologia,
departamentoMédicoy Juridico)

A Condicionesnateriales,mantenimientoe higienede los médulos,sanitarios,cocina,comedores talleresy
aulasde clase

A Estaddisicode loscolchonesy de laropade cama

A Luzeléctricg luznaturaly ventilacion

A Existenciale aguapotabley de aguacorriente.

A Estaddisicode losutensiliosde cocina

A Calidadcantidady distribuciénadecuadade losalimentos

A Conservaciéde losalimentos

A Confianzale losinternosparapedir audienciaa lasautoridades

3.- Derechos Humanos que garantizan su integridad fisica y moral

A Espaci@adecuadmaraevitar hacinamiento

A Condicionesmateriales, mantenimiento e higiene de los espaciosde segregacion,asi como de sus
sanitarios

A Luznatural,luzeléctricay ventilacionen losespaciosie segregacion

A Estaddisicode loscolchonesy de laropade camaen losespaciosie segregacion

A Existenciale aguapotabley de aguacorrienteen losespaciosle segregacion

4.- Derechos Humanos que garantizan el desarrolloadtividadesproductivasy educativas

A Programaciénie actividadedliariasparapersonagrivadasde sulibertad.

A Capacitaciomparael trabajoen el centro.

A Actividadegroductivasy recreativasjue llevaacabola personaprivadade sulibertad.

A Calidadde lasactividadegroductivasy recreativasjue llevaa cabola personaprivadade sulibertad.

A Necesidadese todala poblacionentalleres

A Condicionesnateriales mantenimientoe higienede lostalleres

A Condicionesle lasherramientase instrumentosde trabajo,asicomodel lugarutilizadoparasuresguardo
A Luznatural,luzeléctricay ventilacion
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A Medidas de seguridad para trabajar en talleres.

A Educacion para las personas privadas de su libertad.

A Condiciones materiales, mantenimiento e higiene de las aulas de clase.

A Necesidades de toda la poblacion en aulas.

A Condiciones materiales de pizarrones, bancos, sillas, escritorios, asi como del material didactico.
A Luz eléctrica, luz natural y ventilacion en las aulas de clase.

A Condiciones materiales, mantenimiento e higiene de la biblioteca.

A Numero ddlibros.

5.- Derechos Humanos que garantizan la vinculaciéon saéalas personas privadas de su libertad

A Respeto al horario y dias de visita intima y familiar.

A Condiciones materiales, mantenimiento e higiene de los espacios de visita intima, visita familiar, asi
como de los sanitarios.

A Privacidad.

A Estado fisico de los colchones y ropa de cama.

A Luz artificial, natural y ventilacion.

A Comunicacion con el exterior.

A Teléfono.

A Correspondencia

6.- Derechos Humanos relacionados con el mantenimiento del orden y la aplicacion de medidas

A Difusiéondel reglamento detentroa custodios.

A Vigilanciaa personas privadas de su libertad.

A Difusién del reglamento dekentroa personas privadas de su libertad.
A Aplicaciorde criterios legales para la imposicién de sanciones.

A Funcionamiento del Consejo Técnico Interdisciplinario

7.- Derechos Humanos de grupos especiales dentro de la institucién penitenciaria

A Respeto a los derechos humanos de los adultos mayores.

A Respeto a los derechos humanos de las personas que viven con VIH o SIDA.
A Respeto a los derechos humanos de las personas adictas a la droga.

A Respeto a los derechos humanos de las persooasliscapacidad.

A Respeto a los derechos humanos de los enfermos mentales.

A Respeto a los derechos humanoslae personas LGBTTTIQ.

A Respeto a los derechos humanos de los indigenas
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2.6 Recomendaciones

En el afio que se presentase emitieron 13 recomendaciones las Autoridadesque a continuaciénse
describen

NUMERO DE
CONCILIACIO

AUTORIDAD DERECHO HUMANO VULNERADO

DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
RECOMENDACION|S 2017 SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AIDERECHO HUMANO A LA PROTECCION DE LA SALUD
SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL BEGIIFEDAD JURIDICA, INTEGRIDAD Y SEGURIDAD F

RECOMENDACION

SERVICIOS DE SALUD EN EL ESTADO DE PUEBLA DERECHO A LA SALUD
RECOMENDACION|IE! 2017 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE PUEBLASEGURIDAD JURIDEGNTEGRIDAD Y SEGURIDAD PEF{
RECOMENDACION|S! 2017 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE PUEBLSEGURIDAD JURIDICA E INTEGRIDAD Y SEGURIDA#

RECOMENDACIONIGS 2017 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE PUEBLSEGURIDAD JURIDICA E INTEGRIDAD Y SEGURIDAD

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE QUECHOLAC,
RECOMENDACIONNG] 2017 PUEBLA DERECHO A LA VIDA, SEGURIDAD JURIDICA

RECOMENDACIONIY, 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE ATLIXCO, PUEBLA DERECHO A LA VIDA

RECOMENDACION|IE:] 2017 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE PUEBLEEGURIDAD JURIDICAE INTEGRIDAD Y SEGURIDAIT

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PAHUATLAN, SEGURIDAD JURIDICA, LEGALIDAD, PRIVACIDAD E IN

RECOMENDACIONISRC 2017 PUEBLA SEGURIDAD PERSONAL

RECOMENDACIONIRRT] 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE COYOMEAPAN, SEGURIDAD JURIDICA, LEGALIDAD, LIBERTAD, INTEGRID/

PUEBLA SEGURIDAD PERSONAL
el e 4 2017 PRESIDENgI';AOI\/(I;Lg\IIEIgICI;APLUDEEB CUETZALAN DEEGURIDAD JURI'DICAF; LEGALIDAD E INTEGRIDAD ¥
el e g 2017 FESIBEE A HUNE FAL BE SA1 P SEGURIDAD égg{ﬂ(ﬁé&gr\;ﬁ&% DIGNO £ INTEGRIFAD Y
RECOMENDACION|IEESIICE PRESIDENCIANNICIPAL DE TLACHICHUCA. SEGURIDAD JURIDICA, LEGALIDAD Y PROPIEDAD O POSE

=

Nota Informaciénextraiday procesadade la basede datos de Recomendacionede la Comisionde DerechosHumanosdel
Estadode Pueblaadiciembre 2017.
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A

SEGURIDAD JURIDICA

VIDA
INTEGRIDAL SEGURIDAPERSONAL

DERECH@LASALUD
LEGALIDAD

PROPIEDAD POSESION
LIBERTAD

PRIVACIDAD

TRATO DIGNO

Nota: Informacion extraiday procesadade la base de datos de Recomendacionesle la
Comisiérde DerechoHumanogiel Estadode Pueblaa diciembre 2017

NUMERO DE AUTORIDAD
CONCILIACIO

DERECHO HUMANO VULNERADO

DIRECCION GENERAL DEL COLEGIO DE

CONCILIACION 1 2017 BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA SEGURIDAD JURIDICA Y TRATO DIGNO

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PALMAR DE SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD

CONCILIACION 2 2017 BRAVO
R T 3 e FISCALIA GENERAL DEL ESTADO SEGURIDAD JURIDICA
CONCILIACION 4 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TECAMACHALCC SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
- TRIBUNAL .
CONCILIACION 5 2017 BEAREITR A DENESTADG DE EUEELA SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
CONCILIACION 6 2017 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE TRATO DIGNO
CONCILIACION 7 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PUEBLA SEGURIDAD JURIDICA
CONCILIACION 8 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE SAN GABRIEL CHILAC, SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
PUEBLA
CONGILIACION 9 017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE HUAUCHINANGO, SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
PUEBLA
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE SAN PEDRO Ct
CONCILIACION 10 2017 PUEBLA DERECHO DE PETICION
d
Continua...
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CONCILIACION

CONCILIACION
CONCILIACION
CONCILIACION

CONCILIACION

CONCILIACION

CONCILIACION
CONCILIACION
CONCILIACION
CONCILIACION
CONCILIACION
CONCILIACION
CONCILIACION

CONCILIACION

CONCILIACION

CONCILIACION
CONCILIACION
CONCILIACION
CONCILIACION

CONCILIACION

CONCILIACION

CONCILIACION

CONCILIACION

CONCILIACION

o o FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE PUEBLA PARA EJERCER LIBREMENTE SUS DERECHOS REPRODUC
PROTECCION A LA SALUD, ASi COMO A LA PROTECCION D
SUPERIOR DE LA NINEZ Y ADOLECENCIA.
12 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TEHUACAN, PUEBLA SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
13 2017 PRESIDENAMUNICIPAL DE PUEBLA SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
14 2017 PRESIDENAMUNICIPAL DE TECALI DE HERRERA SEGURIDAD JURIDICA
15 2017 PRESIDENAMUNICIPAL DEOXCARN, PUEBLA. SEGURIDAD JURIDICA
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIAL
16 2017 TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
DEPUEBLA$SSTEP
17 2017 FRESIRIEN N EIRAL BEIMEATILAN SEGURIDAD JURIDICAL AGUA
PUEBLA
PRESIDENQVAUNICIPAL DE TLACOTEPEC DE BENITO "
18 2017 JUAREZ, PUEBLA SEGURIDAD JURIDICAL AGUA
19 2017 PRESIDECIA MUNICIPAL DE CHIAUTLA DE TAPI, SEGURIDAD JURIDICA, LEGALIDAD Y TRATO DIGNO
20 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE SAN PEDRO CHOLULA, DERECHO DE PETICION
PUEBLA
21 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE AHUAZOTEPEC, PUEBLA DERECHO DE PETICION
SEGURIDAD JURIDICA, LEGALIDAD, PETICION,
22 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TLATLAUQUITEPEC PROPIEDAD O POSESION.
23 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE ZACAPOAXTLA, PUEBLA DERECHO A LA SEGURIDAD JURIDICA
24 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE HUEJOTZINGO, PUEBLA DERECHO DE PETICION
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIAL "
25 2017 TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
ESTADO DE PUEBLA (ISSSTEP)
26 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TEHUACAN, PUEBLA SEGURIDAD JURIDICA
7 2017 SECRETARIA DE si%léglg\AD PUBLICA DEL ESTADO DE PROTECCION A LA SALUD
28 2017 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TECAMACHALCO, PUEBLA. SEGURDA?_E%&B&B TRATO DIGNO ¥
29 2017  PRESIDENCIA MUNICIPAL DE IZUCAR DE MATAMOROS, SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
PUEBLA
30 2017 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO SEGURIDAD JURIDICA
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIAL )
31 2017 TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL SEGURIDAD JURIDICA
ESTADO DE PUEBESTEP
32 2017  PRESIDENCIA MUNIl(D:lIJPE/-\BL UI_D\E VENUSTIANO CARRANZA, SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE "
33 2017  LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD
ESTADO DE PUERSSSTEP
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE "
34 2017  LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL SEGURIDAD JURIDICA Y LEGALIDAD.
ESTADO DE PUEBESSTEP »

TRATO DIGNO Y AL DERECHO A RECIBIR INFORMACION ;!ECU

Nota: Informacién extraida y procesada de la base de datadeiliacionesde la Comision de Derechos Humanos del Estado

de Puebla aliciembre 2017.
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282017

SEGURIDAIUJRIDICA

TRATO DIGNO

PROTECCIOAN LA SALUD

LEGALIDAD
PETICION
PROPIEDAD

AGUA

RECIBIRVFORMACION ADECUADA PARA
EJERCERBREMENTE SUS DERECHOS
REPRODUCTIV®3$A PROTECCION SRAUD

Nota: Informacion extraida y procesada de la base de datesmigliacionesde la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Puelliziambre 2017.
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Direccion de Seguimiento
de Recomendaciones
Conciliaciones y

Asuntos Juridicos.







Direccion
Administrativa
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Administrativo.




* je Administr ativo

Eleje administrativo,serelacionacon el control, la transparenciay la rendiciénde cuentas de la Comisién
de DerechosHumanosdel Estadode Puebla tiene comoobjetivo, demostrarel cumplimiento eficazde la
legalidad de la actuaciondel organismoe informar los resultadosde la gestion publica, por lo que
contiene informacidnpresupuestal contable,accionesen materiadel usode tecnologiasie informacion

la perspectivade génerqg la transparenciay accesoa la informaciénpublicag asicomo los resultadosdel

Organolnternode Control

3.1 Presupuesto

3.1.1 Presupuesto autorizado

El eficiente control presupuestal del 2017, sirvi6 a la administracion organizacional para alcanzar sus
objetivos e instrumentar proyectos especificos para el fortalecimiento de la misma.

PRESUPUESTO AUTORIZADO

2017 1000 $11,486,495.10
$1,025,000.00
$3,637,687.26

$340,854.64

$16,490,037.00

Estadode SituacionFinanciera de laCDHPuebla

ACTIVO CIRCULANTE 3 83864839 PASIVO CIRCULANTE $ 725,546.69

EFECTIVO Y EQUIVALENTES s 718,577.65 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 725,546.69

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO

EQUIVALENTES 0 [

ALARGO PLAZO

INVENTARIOS 0 TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 0

ALMACENES 0 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0

ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA

ACTIVOS 0 0

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0 Y/O PROVICIONES A CORTO PLAZO 0

Total de Activos Circulantes 3 725,546.75 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0
ACTIVO NO CIRCULANTE s 2,609,238.92 Total de Pasivos Circulsntes S 725,546.69
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INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0
DERECHGS A RECISIR EFECTIVO O EQUIVAL. A
LARGO PLAZO 0 DOCUMENTOS POR PAGARA LARGO PLAZO 0
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA 0 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZD 0
BIENES MUEBLES. $ 608763276 PASIVOS DIFERENCIADOS A LARGD PLAZO o
ACTIVOS INTANGIBLES $ 2525419 FOMDOS ¥ BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA 0

DEPRECIACION, DETERIORO ¥ AMORTIZACION

ACUMULADA DE BIENES % 3,501,627.03 ¥/O PROVISIONES A LARGO PLAZO (]
ACTIVOS DIFERIDOS o Total de Pasivos No Circulantes Q
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERICRO DE
ACTIVOS 0 T
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES o
Total de Activos No Dirculantes $ 280923892 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDD. S 73.597.00
Total de Activos 5 333578587 APDRTACIONES 1}
DONACIONES A CAPITAL 5 73,597.00
ACTUALIZACION DE LA HDA: PUB/PATRIMONIO 0

RESULTADO DEL EfERCICIO
JAHORRO/DESAHORRE) 5 BB.513.00
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 5 2,226,323.58
REVALLOS 5 597.831.00
‘RESERVAS o
RECTIFICACIONES DE AESULTADDS DEEIERCIGIOS 0
EXCESO D INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION 0

DE LA HACIENDAPLIBLICA/PATRIMONIO

RESULTADO POR POSICICN MONETARIA 0

RESULTADOS POR TENENCIA DE ACTIVOS NO o

Total Hacienda Piblica/Patrimanio $ 2609.218%

Total Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio § 3ssagmser
Fuente: Direccion Administrativa de la COH Pusbla

LSOEN e
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CUENTAS DE ORDEN CONTABLES

VALORES

VALDRES EN CUSTODIA $15,843,150.00

CUSTODIA DE VALORES % 15,843,150.00

INSTRUMENTOS DE CREDITO PRESTADOS A
FORMADCRES DE MERCADO

PRESTAMO DE INSTRUMENTOS DE CREDITC A

FORMADORES DE MERCADO Y SU GARANTIA

INSTRUMENTOS DE CREDITO RECIBIDOS A
GARANTIA DE LOS FORMADORES DE
MERCADO

GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS

EMISION DE OBLIGACIONES

AUTORIZACION PARA EMISION DE BONGS,
TITULOS ¥ VALORES DE DEUDA PUBLICA
INTERMA Y EXTERNA

SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTAMOS ¥
OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA
EXTERNA

AVALES ¥ GARANTIAS

AVALES AUTORIZADOS

AVALES FIRMADOCS

FINANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR
DEUDAS A COBRAR

FIANZAS ¥ GARANTIAS RECIBIDAS

FIANZAS OTORGADAS PARA RESPALDAR
DBLIGACIOMES NO FISCALES DEL GOBIERNO
FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERNO PARA
RESPALDAR OBLIGACIOMNES NO FISCALES

JUICIOS

DEMANDAS JUDICIAL EN PROCESO DE
RESOLUCIGN

RESOLUCION DE DEMANDAS EN PROCESD
JUDICIAL

INVERSION MEDIANTE PROVECTOS PARA
¥ SIMILARES

PRESTACION DE SERVICIOS

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS

LEY DE INGRESOS

LEY DE INGRESOS ESTIMADA

LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR

MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS
ESTIMADA

LEY DE INGRESOS DEVENGADA

LEY DE INGRESOS RECAUDADA

FPRESUPUESTO DE EGRESDS

PRESUPUESTO DE EGRESOS APRDEADD

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS

APROBADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO

$16,490,037.00

$1,386,459.31

517,876,496 .30

$17,876,486.32

$16,450,037.00

51,386,455.31

$17,876,486 31

$17,876,496.31

$17,755,630.50

$17,755,630.53

-

she
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CONTRATOS PARA INVERSION MEDIANTE
PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS
(pos) ¥ SIMILARES o

INVERSION PUBLICA CONTRATADA MEDIANTE
FROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS

{ggs) ¥ SIMILARES 0
BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 0
BIEMES BAJO CONTRATO EN COMCESION 1]
CONTRATO DE CONSECION POR BIENES 0
BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATOS 0
CONTRATO OF COMODATO DE BIENES 0

Fuenta: Direccidn Administrativa de la COH Pusbla

3.1.2 Presupuesto Ejercido

Enla Comisiénde DerechosHumanosdel Estado de Puebla,aplicéde maneraeficienteel recursopublico
recibido, debido a que se dio cumplimiento a los objetivos y metas estableciés en el Programa
Presupuestariparael ejercicio 2017.

PRESUPUESTO AUTORIZADO
2017 1000 $11,128,685.64
2017 2000 $1,541,221.49
2017 3000 $4,146,612.55
2017 5000 $939,110.64
TOTAL $17,755,630.50

Nota: La variacion de los montos con respecto al presupuesto autorizado son por traspasos, ampliaciones y/o reducciones
en el presupuesto durante el ejercicio.

3.2 Transparenciay Accesoa la Informacion Publica

Elderechode accesaa la informacidénpublicaconsagradaeen la ConstituciénPoliticade los EstadodJnidos
Mexicanos es el derechoque tienen todaslas personasde conocerlos documentosen los que constala
actividadde entespublicosconsideradogsomosujetosobligadosde la Ley.

Estederecho,incidedirectamenteen el fortalecimientodemocréticoy en la calidadde la gestionpublica,
yaque lasdecisionede los entes publicosestanal alcancede la sociedadpara su escrutinioconformea
los principios de legalidad honestidady responsabilidaen ejerciciode losrecursogublicosasignados

Porello, en el 2017, la CDHPueblahizo visible su quehacerinstitucional mediante la publicaciénde la
informacibnmaselementaly sustantivaque genera,coma: la informacionfinanciera,lasremuneraciones
del personal, los resultadosde las auditoriasy los indicadoresde gestién sonalgunosde los tépicosque
sepublicanen su Portalde Transparencia

. ADMINISTRATIVO



Al respecto,cabesefialarque la CDHPueblacumpli6 con las obligacionesjue establecela nuevaleyde
Transparencig Accesa la InformacionPublicaen la PlataformaNacionalde Transparenci el sitio local

Enmateriade accesa lainformaciénpublica,duranteel afio 2017la sociedadrealiz6249 solicitudes mis-
masquefueron atendidasenlostérminosy plazosque establecda Ley.

Con estas acciones, la Comision de Derechos Humanos del Estado de Puebla coadyuva en el
fortalecimiento democraticodel Estado de Pueblaa favor de la protecciény defensade los Derechos
Humanoge todasy todos.

3.3 Planeacion de la certificacion en la Norma Mexicana R-025
SCFI-2015de Igualdad Laboral y No Discriminacion

Enestaadministraciorse hapromovidounagestionde calidadconigualdadde géneroy no discriminacién
dentro de lainstitucion, por ello, y comoparte inherentea sufuncidénde tutelar los derechoshumanos la
CDHPueblapromueveel derechoa la igualdady a la no discriminacioncumpliendocon el compromisode
impulsar la igualdadsustantiva entre mujeresy hombrescomo estrategiaque favorezcael desarrollo
integral de las y los trabajadoresy el fortalecimiento de los serviciosque ofrece a la sociedadcon un
enfoquetransversalle génera

Eneste sentido,y para continuarfortaleciendola igualdadde géneroen la institucion, la CDHPueblaha
dado seguimientoa los indicadoresen la Norma MexicanaR-025SCFR015 de IgualdadLaboraly No
Discriminacién,lograndoun resultadofavorableparacontinuarconla certificaciéncon unavigenciahasta
elafo2018

",
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3.4 Organo Interno de Control

ElOrganolnterno de Controlde la Comisionde DerechosHumanosdel Estadode Puebla,durante el afio
2017, realizéactividadesgue garantizaronel manejo eficazy eficiente de los recursosasignadosa este
organismapublicoprotector de losderechoshumanosen el Estado

Conlos siguientesresultados

ORGANO INTERNO DE CONTROL

11
8

3
29
8
3
591
46
3

3.5 Portal web de la CDH Puebla

Durante 2017, se mantuvo la politica institucional permanente de promover mejoras al sitio web
institucional, vinculadasno solamentecon su disefio,sino también con los contenidosy la calidadde la
informacionque sepublica

Ental razon, en este periodo que se informa el portal web de la Comisiénde DerechosHumanosdel
Estadode Puebla(www.cdhpueblaorg.mx), registré 134,914 visitas, lo que significé un aumento del

11.61% comparadocon el afio anterior. Lasvisitasrecibidasdurante el 2017, son provenientesde 104
paisedistintos

Mapa Global de Visitas al portal.

01-ene-2017 - 31-dic-2017
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3.6 Redes sociales

En2017 seimpulséel usoredessocialescon el propdsitode tener el mayor alcanceposibleentre los/as
usuariogas para incrementar la difusién del respeto a la cultura de los derechoshumanos se tuvo
presencianstitucionalen Twitter, Youtube, LinkedIn Googlet y Facebookgonlossiguientegesultados

Facebook48,720me gusta

Mujeres

B 62%

e

Hombres

T _
m 8%
Tus fans

Twitter: 1, 381seguidores

Tweets Siguieado Seguidores Me gusta
1.385 35 1.378 13

Tweets  Tweets y respuestas  Multimedia

v

COMPuebla GCOMPusbla « T h

(Considera que los estereotipos an & infancia influyen que niflas y niflos tengan
los mismos derechos y oportunidades?
SVSEUMPACTONEGATIVODELOSESTEREOTIPOSENLAINFANCIA

(R L' @ i

Youtube8,659reproducciones.

SUHCRITO 47 A M~

34 CDHPuebla

WNICIO

Videos subldos  NEPRODUCE TOD

. . 2

~ AETCSO N

o
P £ 4 Cotrvoion L buand I WRTCEON

Pt Lot B0 Comtn wosiin

Lhat ) & Mo o b -

R, o ivin Beorns 5 ok Deeiden tnmwey

WIS SRR A ™ J{.d; L e

Conferencaa "B Derecho a la Confesencia “El Dececho als Conferencia “El Derechoa ly CONFERENCIA “Grupos
Consgta Previa” (3/13) Consulta Previa” (2/3) Consylta Previa” (1/3} Indigenas” (23)
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3.7 Premio Internacional OX

Estepremioesentregadoa los sitiosweb de calidad,que difundena nivelmundialen internet informacion
que puede ser utilizada por toda la familia, y que destacanpor su contenido, creatividad,facilidad de
navegaciory por la difusionde aspectogelevantese interesantesen al menosunade lasdiezcategorias
con estadistincion, la CDHPueblarefrendd su compromisopara que el portal del organismocontinte
ofreciendoun serviciode calidady eficiencia

Cabemencionarque la editorial OX es independientede cualquier organismoo institucion publica o
privada, nacionalo internacional asicomode cualquierideologiapolitica,econdémicasocialo religiosa

En el afio 2017 la Comisiébnde DerechosHumanosdel Estadqde Pueblarecibid por quinto afio
consecutivoel PremioOXen la categoriad h NB | yyD& o 2A &pdfazalidaden la informaciony la
facilidadde accesale la paginade internet del organismowvww.cdhpueblaorg.mx

3.8 Comunicacion Socialy RelacionesPublicas

Lasrelacionespublicasson accionesde comunicaciorestratégica,que generano fortalecenvinculoscon
diferentes segmentosde la sociedad, requieren de una comunicacionbidireccional para construir
relacionegduraderasde manerapositiva

Enestesentido,el monitoreo de mediosque originaronlassintesisy las carpetasinformativaselaboradas
diariamente constituyeronunaherramientautil de consultaparaconocerel escenaricsocialy direccionar
las estrategiaso accionesdel organismopara obtener mejores resultadosen materia comunicacional
aunadoal ejercicio de la facultadlegalque tiene la CDHPueblaparainiciar de oficio investigacionegpor

presuntasviolacionesalos derechoshumanos

Comunicados de prensa: 113
.PRESIDENCIA CDH PUEBLA
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En este eje se presentael trabajo honorifico del ConsejoConsultivode la Comisiénque cumple con el

objetivode establecerineamientosgeneralesde actuacionde la Comisiorparael eficiente cumplimiento
de susobjetivos ademasdel trabajo realizadoen coordinaciéncon las organizacionesle la sociedaccivil;

tambiénconcentralasaccionesle la CDHPueblade relacioninterinstitucionalcon institucionespublicasy
privadas,para el fortalecimiento de los derechoshumanosen el estadoy de los gruposen situacionde
vulnerabilidad

4.1 ConsejoConsultivo

ElConsejoConsultivoesla representacidrmue tiene la sociedaden la CDHPuebla,esun érganocolegiado
y plural, donde se entablaun dialogo constructivoe incluyente parafortalecer el desempefiode la CDH
Pueblaenla proteccion respeto,observanciapromocion,estudioy divulgacionde losderechoshumanos

El trabajo honorifico que llevan a cabo las consejerasy consejerosde la CDHPuebla,tiene el firme
propésito de establecerlineamientos generalesde actuacion para el eficiente cumplimiento de los
objetivosinstitucionales

En este marco de referencia,en 2017 el ConsejoConsultivoha sesionadoen 9 ocasionesy en dichas
sesiones, se les informo para su analisisy aprobacion,del trabajo y los resultadosobtenidos por la
comisiébnen materia de protecciony defensade los derechoshumanos del presupuestoejercidoy de
otrosasuntosrelevantesenla dinamicainstitucional

Conestasaccionesja Comisionde DerechosHumanosdel Estadode Pueblareiterd su firme compromiso
para continuartrabajandoconjuntamentecon lasy los integrantesde este érganocolegiadoen beneficio
dela sociedadhboblana

Eje
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2Vincu|acién con Organizaciones de la Sociedad Civil

La Comisiénde DerechosHumanosdel Estadode Pueblacomo parte del sistemade proteccion no
jurisdiccional de derechoshumanosprevistoen el articulo 102, apartadoB, de la ConstitucionPoliticade
los EstadodUnidos Mexicanos se encuentraabiertaal escrutiniosocial,siendorelevantela participacion
de las Organizacionede la Sociedad Qvil para conformar un disefio institucional eficaz que permite
promoverdiversasactividadesde forma coordinadaa fin de sumaresfuerzosen la tareasde promocion,
observanciadivulgacioncapacitaciéry educaciéren derechoshumanos

Al respecto,reconociendola importante labor que realizanlas Organizacionesle la SociedadCivilen la
defensay promociénde los derechoshumanos,durante el afio en curso,fue sustanciadarle continuidad
alasaccionesque sevienenrealizandade maneraconjuntacondichasorganizaciones

Entre las actividades que realizamos conjuntamente durante este afio de trabajo encontramos:

Reuniones de Trabajo

Se realizaron 31 reuniones de trabajo para coordinar acciones conjuntéessd@organizacionesle la
sociedad civil, que se enlistan a continuacion:

1. AsociaciorMexicanade Oficialesde ProteccionCivil, A.C
2. Serealizaronl6 reunionescondiversash { / el municipiode Tehuacantalescoma

wAsilo De Ancianos de Tehuacéan A. C.;

wAsociacion Hueyetlamantle A.C.;

wAsociacion Regional de Sivicultores Octzelozi S.C.;
wBiotecnologia ynasA. C.,

wCentro de Derechos Humanos Rafael Ayala y Ayala A.C.;

wGente Emprendedora al Servicio Social y Ayuda a la Ciudadania A. C.;
wGrupo de Lideres Ofreciendo Esperanza Gloe A. C.;

wManos Campesinas Trabajando por México A. C.;

wParticipacién Social Pasos A. C.;

wTehuacan Union Campesina de Artesanos Regionales Ucar A. C.;
wUnion Indigena Campesina Zayulapa A. C.;

wYolomaseuali, A. C.;

wTransformando Hogares A.C.;

wEn Beneficio de los que menos Tienen A. C.;

wMujeres de la Sierra Negra por la Equidad A. C. y

wAmigos de Cleto Tejuat Yolitoke A. C.

3. Serealizaron3 reunionescon diversash { / €@ Cuetzalanmismasen donde se entregaronconvenios,
talescoma

wCasa de la Mujer Indigena Masehuasiuat Kali A.C

wYaknemilis Yankuik Masehual Tanesik,;A.C
wUnidos por el Atardecer de Cuetzalan.A.C

VINCULATORIO
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ooAgencia de Desarrollo Rural de la Si&toate,

wCentro de Asesoria y Desarrollo entre Mujeres CADEM A.C
wCuautamazaco A.C

wDesarrolloXaltipanA.C;

wFundacién Yankuik Maseualnemilis,

wlLa Esperanza del Mafana,

wPaso del Jardin A;C

wTosepan Oficina Regional y

wYohualichan A.C.

4. Reunién corGrupoSECARSOS

5.Reunion con Grupo VIDHAebla

6. Centro de Investigacion Para la Intervencién Social,;A. C
7.Cantona ChicuafE, A.C

8. Asociacion de Adultos Mayores en Movimiento Activo,.A. C

9. Mujeres Hacia un Futuro MUHAF, A. C
10.0OlimpadasEspecialedel Estadade Puebla

11.Grupo de Autoapoyo el Roble, A; C

12.Fundacion Altruista para Ayuda de Personas con Enfermedades Crénico Degenerativas, A.C
13.Anthus

14.Fundacion Vivir Con Luz y Libertad Maule6n,;A.C

15.Fundacion Interamericana de los Derechos Humanos Org, A.C
16.Impulsando un México Incluyente A.C

17.Asociacion Vida Incluyente A.C

18.Fundacion Conserva MéxigoC;

19.Centro de Andlisis, Formacion e Iniciativa Social, A.C.
20.Asociacion de Periodistas y Escritores de Puebla A.C.
21.Asociacion de Artistas Independientes del Estado de Puebla A.C.
22.Amigos del Museo Nacional de los Ferrocarriles A.C.

23.Fortalecimiento Ciudadano Siglo XXC

24 .Centro Civico Democréatico A.C.,

VINCULATORIO



25. Ciencia y Tecnologia Tercer Milenio.A.C

26. COEDU\SociedadCooperativa
27. Hechopor Angeles

28. Organizacion Oficiales de Sanidad, Medicina Pre hospitalaria, Proteccion Civil, Gestion Integral de
Riesgosy RescatehNMECAM

29. FundaciérQuetzalcoat|
30. La Accioén se Transforma en Producc®;

31.5 A @S N& lea Puebla/ Q{

5Aa0NR0dzOAsY RS YIFGSNRFIE | h{/ Qa

Se realizo la distribucion de 3,381 materiales educatvaterechoshumanos a 38organizacionese la
sociedadcivil, que se enlistan a continuacion, con el material distribuido:

1. Se entregaron ejemplares a la Asociacion Yohualichan A.C. del municipio de Cuetzalan del Progreso.

2. Seentregaron ejemplares a la Unién Campesina de Artesanos Regionales UCAR, A.C. en el municipio
Tehuacan

3. Seentregaron Cuadernillos a la Asociacion Pasos A.C. Rsi#s F&il del municipio de Tehuacén.

4.Se realizé la entrega de ejemplares a la Asociacion Amigos de Cleto del municipio de Tehuacan.

5. Se entregaron ejemplares a La Accion se Transforma en Produccion, A.C. del municipio de Tehuacan
6. Seentregaron Cuadernillos a la Asociacion Aldeas Infantiles SOS de México, del municipio de Tehuac:

7. Seentregaron materiales de difusion a la AsociadR@mpienddBarrerasparaunaVida Mejor, A.C del
municipiode Tehuacén Puebla.

8. Seentregaron ejemplares a la Asociacion Transformando miradas, A. C. del municipio de Tehuacan.
9. Seentregaronejemplaresa laAsociaciorde Mujeresde laSerraNegraen elmunicipiode Coyomeapan.

10. Serealiz6 la entrega de materiales de difusion a la Unién Indigena Campesina Zayulapa, A. C. del
municipio de Tehuacan.

11.Se entreg6 material de difusién a la Asociacion de Yolomaseuali, A.C. en el municipio de Tehuacéan.

12.Serealiz6 la entrega de material a la Asociacion Gente Emprendedora al Servicio Social y Ayuda a la
Ciudadafa en el municipio de Tehuacan.

- Beneficio de los que menos t'@nen, A.C. del municipio de Tﬂ
Je
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14 Sehizo entrega al Grupo ddderesOfreciendo Esperanza Gloe, A.C. del municipio de Tehuacan

15. Sehizo entrega de material de difusion a la Asociacion XI Wiki Itech Nocha A.C. del municipio de
Tehuacéan:

16. Seentreg6 material de difusion en materia de derechos humanos a la Union Campegirastnos
Regionalesdel municipio de Tehuacan.

17.Seentreg6el siguientematerial a laAsociaciorManosCampesinagrabajandgor México del
municipiode Tehuacan

18.Sehizo entrega a la Asociacién Amigos de Cleto Tejuat Yolitoke, A. C. del municipio de Tehuacan.
19. Se hizo entrega al Centro 8erechodHumanos Rafael Ayala y Ayala del municipio de Tehuacan.
20.Se entreg6 material de difusion a la Asociacion de Participacién Social Pasasidgliode Tehuacan

21.Sehizoentregade material relacionado con los Derechos HumamtzssAsociacion Transformando
Miradas, A.C. del municipio dehuacan

22.Sehizo entrega a la Asamblea Permanente de DeretlimsanosViachi Bolivia d@uebla
23.Seentreg6 material dalifusiéna la Coordinadora Indigena Xanat aelnicipiode Puebla.
24.Sehizo entrega de material &rupoSECARSGHRI municipio de Puebla.

25. Serealiz6 la entrega de material de difusion a la Fundacién Lupus para Mejorar una Vida, A.C. del
municipio de Puebla.

26. Serealizéentrega dematerialde difusion al Centro Psicopedagdgico AnahAat,del municipio de
Puebla.

27.Seentreg6 material de difusion a la Asociacién Vas Vanessa Aguilar Sdnchez con los Derechos Huma
A.C delmunicipiode Puebla.

28.Seentreg6 material a la Asociacion Gamo de Apoyo a Mujeres Oncoldgicas, A.C. del municipio de
Puebla.

29. Seentregaron cartillas de difusién en materia BerechosHumanosa la Asociacion ANTHUS:
Asociacion Nacional contra la Trata Humana en la Sociedad del municipio de Puebla.

30. Serealizo la entrega de material a la Fundacion Mixhue por la Culturay la Paz, A.C. del municipio de
Axutla.

31.Seentrego a la Red de Diversidad en Respuesta al VIH de Puebla.

32.Seentrego a la Asociacion ANTHUS de Puebla.

Ademas de las Asociaciones antes mencionadas también se realizo la entrega de material de difusion en
materia de derechoshumanosa lassiguientesorganizaciorde lasociedadcivil.

33. Asociaciérde Artistasindependentesdel Estado de Puebla, A.C.
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34. Amigosdel Museo Nacional de los Ferrocarriles, A.C.

35. CentroCivico Democratico, A.C.

36. Cienciay Tecnologia Tercer Milenio, A.C.

37. COEDUVSociedad Cooperativa.

38. ObservatoricCiudadano de Derechos Humanos Sexuales y Reproductivos.

39.Coordinadora Indigena Xanat, A.C.

- Be
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Conferenciay Talleres

Sellevarona cabolltalleresy conferenciazonorganizacionesle lasociedadcivil, parapromoverlos
derechoshumanos mismasque seenlistana continuaciéon
1. dMujeresde la SierrdNegra&

wDDHH de laMujeresindigenas
wCoyomeapanPuebla

FundaciérMixhuepor la Qulturay la Paz, A.C.
wPrincipiosGeneralegle los Derechoslumanos
wAXxutla Puebla.

FundaciorPaso a Paso, A.C.
wDerechoHumanogde LaNifiez
wSan Marin TexmelucanPuebla.

CamKiukaKkonemePuebla
wD.H. Las PersonaslultasMayores
wPuebla, Puebla.

Organizaciémnstituto de Rehabilitaciéren Pro deAprendizajes IntegracionparaCiegosy Débiles
VisualeA.C (IRA).

wDerechoHumanodgde las Personas cdiscapacidad

wPuebla, Puebla.

Organizaciérsofiadorde LibrosMéxico.
wPersonas coiscapacidad
wPuebla, Puebla.

ComunidadAmiga
wDerechoHumanosy Equidadde Género
wPuebla, Puebla

OrganizaciérCoordinadordndigenaXanat A.C
wDerechoHumanogde lasMujeresy Equidadde Género
wActiopan Puebla.

El 24 demarzoseimpartiola conferenciax 5 S NB OBligadionésle lasOrganizacionede laSociedad
| A ZpbrieltienciadoSergio Romero Rodriguexentoque fue organizadgor AlianzaCiudadanale
Puebla A.C. Federaciérde Asociacione€ivilesde México A.C.

Talleres

Seimpartieron talleres en DesarrolloHumanqg Accionesde Fortalecimientode las Organizacionesle la
Sociedad Civil para la Promociony Difusion de los DerechosHumanos Risoterapiaa las siguientes
organizaciones

1. Caremmka

®w 583&hNa®t {2
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2. CDH Puebla
wAccionegle fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil para la promocién y difusién de
los DerechosHumanos

3. Organizaciépara las artes y la cultura en la construccion de nifiazplena,A.C
wRisoterapia

Eje
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FIRMAS DE CONVENIO

Secelebraron143 firmas de conveniosde colaboracién,con igual nimero de organizacionesle la
sociedad civil y autoridadesgue a continuacionseenlistan

UNIVERSIDAENAHUA®EPUEBLASC;
SECRETARDELAFUNCIONPUBLICA
UNIVERSIDABEROAMERICARAEBLA
OPERADORZPEHOTELEBRESTAURANTHESRESITAA DECV.;
ASOCIACIORSTATARDEPADREBEFAMILIA
UNIVERSIDAENGEOPOLIS
ASESORPARAELMANEJADECUADOELADISCAPACIDARC:;
MUJERESNIDASORELDESARROLIDECHACHAPMWMUDECA.C;
VIDAINCLUYENTEC;
. ALIANZRARACOMBATIELREZAGECONOMIC®PATRIMONIAENHOGARESULNERABLHESC:;
. FUNDACIOBONSERWAEXICOINSTITUCIONEBENEFICENGRIVADA
. CENTROEPROMOCIONDEFENSBELOSDERECHO8JMANOSOEIARRIAGNAVARRAA.C;
. GRUP(VIHDAPUEBLA
. ASOCIACIOBEARTISTASIDEPENDIENTEBLESTAD@EPUEBLAA.C;
. TIIMOJSENYOLCHIKAUA
. HL AYUNTAMIENTDELMUNICIPI®EPUEBLA
. FEDERACICROBLANASA
. ROGUIVAA. C;
. PORUNASONRISMUNDIALA. C;
. CIENCIXTECNOLOGWERCERILENIOA .C;
. COOPERATI\OEDUVSE C. DER L;
. CENTRQIVIC@WEMOCRATIC®,C;
. ORGANIZACIGNEPROTECCIONPREVENCIGDONTRABUSQALMENORENESCUELAS,C;
. ASOCIACIOBEZENZONTLEBANVATIASTLALANCALE@GNEBLAA.C:;
. CENTRESPECIAEREHABILITACIGMPRENDIZAJEERAUEBLAR00Q AC;

. COMITEDE DEFENS®E LOSDERECHOBUMANOSDE LOSCHAVOSBANDAY ORGANIZACIONES
JUVENILEA. C;

27. ASOCIACIODEADULTOSIAYOREENMOVIMIENT@CTIVOA.C;

28. FUNDACIONNTERAMERICAMELOSDERECHA8JMANOSROA. C;

29. FUNDACIONIVIRCONLUZYLIBERTABMIAULEONA. C;

30. MUJEREBACIAUNFUTURMIUHAFA. C;

31. OLIMPIADABSPECIALEELIESTADOEPUEBLA

32. CANTONEHICUANCE, C

33. ALIANZRARACOMBATIELREZAGECONOMICOPATRIMONIAENHOGARESULNERABLESC;;
34. ACADEMINACIONADESEXOLOGIS,C;

35. ACCIONENCOMUNIDAPARAELDESARROLIEINTEGRACION,C;

36. ACOMPANAMBUJERA. C:
37. AGENCIPEDESARROLIRWRAIDELASIERRANORTEAC:

VINCULATORIO
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38.
39.
40.
41.

42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

54.
55.

56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.

76.
77.

AGROPRODUCTORESUBANDENMICRORREGIGRURALS C DERL DECV,;
ALDEASNFANTILESODEMEXICONSTITUCIONEASISTENCRRIVADA
ALIANZDEMINISTROSLIDERESEPUEBLAA.C;

ALIANZAGARANTIZAR MUJERES HOMBRE&A IGUALDAIEN ELGOCEDE TODOS.OSDERECHOS
HUMANOSA.C,;

AMIGODECLETAEJUAYOLITOKB, C;
AMIGODEIMUSEINACIONADELOSFERROCARRIINESXICANOS, C;
ANTHURSOCIACIONACIONACONTRAATRATAIUMANAENLASOCIEDAR, C;
ARCANGELBEPUEBL&SRUP®ARAMEDIC®, C;
ASILADEANCIANOBETEHUACAM, C;
ASOCIACIOGULTURARECREATIWRROYECCI@OCIADEINVIDENTESUEBLAA.C;
ASOCIACIOBECIEGOSDEBILESISUALESOUIBRAILLRA.C;
ASOCIACIOBEMUJEREBERIODISTAESCRITORREPUEBLAA. C;
ASOCIACIOBDEPERIODISTAESCRITORBSEPUEBLAA. C;
ASOCIACIOBRSTATADEPADREBEFAMILIA
ASOCIACIONUEYETLAMANTREC:;
ASOCIACIOMEXICANSECALLE®ARQUEBJARDINEBUBLICO®,C;
ASOCIACIONACIONAMEXICANAEOFICIALH3SESANIDALY PROTECCIGNVILG ! b a 9 tACS € =
AVANCHENNEGABLETUSDERECHOS,C;

AYUDAND® LAGENTEULNERABIZEIZUCAR

BUSCANDOAJUSTICIAJJA. C;

CLI.C. CENTROATINOAMERICANXEIMPULS@ LASCOMUNIDADES.C;
CAREMMKAA. C:;

CASAEASISA. C;

CASAHDELAMUJERNDIGENMASEUASIUAALIA.C:
CASMDELOSANGELEBEFATIMAA. C:

CENTRQRISTIANOOMUNIONAC:;

CENTROEAYUDACIRSALIDA,C:;
CENTROEDERECHO8JMANORAFAEAYALA'AYALAAC:
CENTROEESTUDIOSEPUEBLA7, A. C;
CENTROEINVESTIGACIGMRAAINTERVENCIGOCIAIAC;
CENTROINTEGRAPORUNAVIDAMEJORA. C;

CHICOBETAC;

CHIKSASTSTAKUA.C;
COALICIONACIONACONSTITUCIONALIKRRVOLUCIONARATRABAJADORESAMPESINOA, C;
COLIESPECIALITRSERNATIONAA. C;

COMISIONDEDERECHO8JMANOY LABORALESELVALLBDETEHUACAM.C;
CONUNMISMOCORAZOM,. C;

CONSEJRNACIONAPARAELDESARROLIDELAEDUCACIORISICA ELDEPORTENLAEDUCACION
BASICAA.C;

DEFENSORNTEGRACIUDADANAA.C;
DELAFAMA.C;

VINCULATORIO
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78. EDUPROTERC:

79. ELARTEDESERVIENTUCOMUNIDADA. C;

80. FINDIGMARMMA.C;;

81. FOGATACULTURAIA. C;

82. FOROCIUDADANG®\. C;

83. FORTALECIMIENC@DADANGIGLXXIAC;

84. FUNDACIOWNLTRUISTRARAAY UDAEPERSONASONENFERMEDADERONICOEGENERATIVASC:
85. FUNDACIONTHZIRA.C;

86. FUNDACIOREASISTENCMACIONAGRACIABORVIVIRA.C:
87. FUNDACIONUPUPARAMEJORARNAVIDAA. C;

88. FUNDACIORLGARAMOSAC;

89. FUNDACIORRCEMPLE®RODUCTIVIDEPUEBLAA.C;

90. FUNDACIORUETZALCOAR.C;

91. GRUP@EAUTOAPOYBLROBLEA. C;

92. GRUPMETRABAJELSACRIFICISOCIEDADESOLIDARIDASOCIADERESPONSABILIDABITADA
93. GRUPYIHDAPUEBLAA.C;

94. GRUPOSOCIALESNIDOSORPUEBLA3 DENOVIEMBRR.C;
95. HORIZONTBRALEQDGICOSA .C;

96. IKALENPRCDELDESARROLIGDMUNITARI®, C;

97. IMPULSANDONMEXICONCLUYENTEC:;

98. INMALINTZAMOMIKIYULTOKA.C;

99. INSTITUTOEREHABILITACIGENPRODELAPRENDIZAFENTEGRACIORARACIEGOS DEBILESISUALES
IRAIA.C;

100INSTITUTEDUCATIVBARAPERSONASONCEGUERADEBILIDANISUAUNVESTIGACIONDOCENCIAN
EDUCACIORSPECIAAC;

101 LAACCIONETRANSFORMENPRODUCCION,C;

102 LASARTES LACULTURENLACONSTRUCCIOREUNANINEZLENAA. C;
103MANOSCAMPESINASRABAJANDRORMVEXICOA. C;

104 METAMORFOSALTERNATIVAEDESARROLLOC;
105MUJEREBELASIERRNEGRAROR.AEQUIDADAC:

106 MUJEREBELSIGLXXIA. C;

107 MUJERESNIDAS ORELDESARROLIDECHACHAPMWUDECA.C;

108 MUJERESASOSRAGILES,C:;

109NACIONABIGLXXIA.C:

110NINOSTOTONACOA.C;

111 OBSERVATORIIUDADANOEDERECHGEXUALBREPRODUCTIVOS;
112 OKICHPIPINAYOTOCHTIAC:
1130RGANIZACIGNEMUJEREBELPROGRES(BIENESTAPELAFAMILIAPOBLANAA. C;
114PARTICIPACI®OCIAPASOSA C:;

115PASMELIARDINA.C;

116 PORQUEN VIVIRA. C:;

117 QUIMERARUEBLA
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118.REDDE MUJERERURALES INDIGENABOBLANA®,C.;
119.REDDE MUJERESINIDAEN CHACHAPREMACHR, C;
120.RECESTATAPARALAPREVENCIGELADISCAPACIDAJEBLAA C;
121.REFLEJDELUNAAC;
122.REMIRECDEEDUCADORBEMASAJENFANTIMEXICOA.C:
123.SOCIEDADENTEBUVENIIA.C;

124.SOCIEDAOIVILENREDA. C;

125.SOYTUANGELA C;

126. TRANSFORMANDORADASA. C;

127.UNTECH®ARAVI PAISVEXICOAC;

128.UNIDADEHABITACIONALES COLONIAS, BARRIOS Y FRACCIONAMIENTOS ALIANZA CIUDADAN
PUEBLAA. C

129.UNIDOSORELATARDECHFECUETZALAN, C:
130.UNIONDEARTESANOSAGROINDUSTRIAIERPUEBLAA.C;
131.UNIONDEMOCRATI@EORGANIZACIONESCIALES, C;
132.UNIONINDIGENAAMPESINZAYULAPAC;

133.VIDAINCLUYENTEC;
134.VINCULOBEAPOY®ARA.OGRARARECUPERACIANTISTANPUEBLAA.C;
135.YOHUALICHAK. C;

136.UNIVERSIDAXICOTEPETAC;
137.INSTITUTSUPERIOBEEROTISMGEXUALIDAYGENERGRC;
138.CENTROEESTUDIOSEPOSGRADGC:;

139.INICIATIVEIUDADANRARA. APROMOCIONELACULTURBELDIALOGQA.C:;
140.COMISIONACIONAPARAELDESARROLDELOSPUEBLOBIDIGENAS
141.SECRETARBENERADEGOBIERNO
142.UNIVERSIDARACIONAAUTONOMAEMEXICYY
143.CENTRONIVERSITARUINAME

Feriade servicios

LaCDHPuebla,llevé a cabola Feriade Serviciosde Organizacionesle la SociedadCivil, la cual tuvo el
objetivo de difundir la labor que realizande manerapermanente en la defensay promocién de los
derechoshumanos ademasde fortalecerel vinculoinstitucional

LaFeriade Serviciosde lash { / @ galizéen las instalacionesde la CDHPuebla,donde se instalaron
mo&dulos de informaciénde los serviciosgque realizanlos gruposorganizadosasicomo una presentacion
delosproductos o accionegjueimpulsan

Las organizaciones gparticiparonson:

1. AcademidNacional de Sexologia A.C.;

2. Asociacion Cultural y Recreativa para la Proyeccion de Invidente Puebla, A.C.;
3. Avancdnnegable a tus Derechos, A.C.;

4. Asociacion Mexicana de Calles, Parques y Jardines Publicos, A.C.;

5. Casa Calida;

. Ee
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6. Comitéde Defensade los DerechoHumanosde los ChavosBanday OrganizacioneduvenilesA.C
7. DefensordntegralCiudadanaA.C;

8. FundaciérProEmpleq

9. ForoCiudadanoA.C; FundaciéorQuetzalcéatlA.C;

10. FundaciérVivirconLuzy LibertadMaule6n,A.C;

11. FrenteUnicoMexicanode DerechodHumanosA.C:;

12. GrupoGamo,A.C;

13.GrupoVihda;

14.Instituto de Rehabilitacion en Pro del Aprendizaje e Integracién para Cidg@éisiles VisualesA.C;
15. Instituto Superior de Erotismo, Sexualidad y Género, A.C.

También acudieron integrantes de las organizaciones Las Artes y la Cultura en la Construccién de una Nif
Plena, A.C.

MetamorfosisAlternativasde Desarrollo A.C;
Mujer Cereso en Libertad A.C;

MujeresHaciaun Futuro(MUHAF)A.C;

No Dejarseesincluirse A.C

PorQuienVivir,AC;

Redde MujeresRuralese Indigenasie PueblaA.C;
SocratiusA.C;
UnidadesHabitacionalesColoniasBarriosy FraccionamientoglianzaCiudadanale Puebla A.C;
Semillade Felicidad

10. AmigosdelaTierrg

11. Caremmka

12. VidaPlena

13. Kiolotig A.C;

14. ProyectoAorg

15. OrganizaciodCl Puebla

16. ISESA

17. PortaVoz

©CoOoN>OAWNE

Taller deartesanias

Con el objetivo de promover la participaciony la cultura de los pueblosy comunidadesindigenasen la
sociedad sellevo a caboel taller de artesaniascontandocon 86 asistentes)a cualfue organizadgor la Red
de Mujeres Ruralese IndigenasdPoblanasy la Comisionde DerechosHumanosdel Estadode Puebla,mismo
gue fue impartido del 31 de agostoal dia 2 de septiembredel 2017, contandocon actividadestales como
telar de cintura,cera, barro policromadoy pintura.

I YLI 31 a{SyYarortAll OAsy &ibrectipbHeg¥deidOA sy LI NI S

Enlacampafiad { Sy a A oek infarindciGnpaafrradicarestereotiposde 3 Sy SoNétiéne por objeto
sensibilizara los servidorespublicos estatalesy municipalesen el respeto a los DerechosHumanosy la
importancia de la no discriminaciénparala inclusiénde las personas erradicarlos rolesy estereotiposde
género en las instituciones publicas estatalesy municipales y fomentar que los servidores publicos
promuevanel respetoalos derechoshumanosde laspersonassesumaronlash { /: Q a
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Eduprote¢A. C

Defensora Integral Ciudadana, A. C

RoguivaA. C.,

Comité de Defensa de los Chavos Banda y Organizacién Juveniles, A. C.,
HorizontesvValeolégicosA. C,

aprwbdE

CampafiaRS &, 2 NBetkedtdSsdedasNifidsi lasMujerest

La campafiad , Respetdos Derechodle lasNifiasy lasMujere< tiene por objeto simbolizarda solidaridad
por laluchaen el respetode los DerechodHumanogde nifiasy mujeresparasensibilizaa la poblaciény asi
contribuir al derechode lasnifiasy lasmujeresa unavidalibre de violencia,en la cualse han sumadolas
h { /sl@dientes

ElArte de Servir En ti Comunidad, A.C.

DoctorSonrisas

CaremmkaA.C

FindigmarmmA.C.

Las Artes y la Cultura en la Construccion de una Nifiez Plena A.C.

apwdPE

YO RESPETO LOS DERECHOS
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En esta campafia participaron 6 Organizaciones de la Socidad

Amigos de la Tierra, A.C.

Asociacion Cultural y Recreativa para la Proyeccidn del Invidente Puebla, A.C.
Casa de los Angeles de Fatima

IndigenaXanat A.C.

TijMojsenyolchikaupA.C.

Asociacion de Artistas Independientes del EstadBulebla

ogokrwnE

Participaciones dé { /)4 LINE INJ Y a4 RS NIRA2 a¢ASYLR RS ydzS

Se conté con la participacién de 20 Organizaciones de la Sociedad Civil, en 15 emisfmogsaiea
NFRA2FsyAO02 da¢ASYLR RS bdzSaiNra 5SNBOK2aéX YA:

1. Anthus
El dia 18 de enero con la teméatica Trata de Personas

2. Centro de Justicia para las Mujeres
El 1 de febrero en coordinacion con la organizacion MDgescaen Libertad

3. Fundacién Somos Iguales y funda@&éla
El dia 8 de febrero se toco el tema de Inclusion de Personas con Discapacidad

4. Las Artesy la Cultura en la Construccién de una Nifiez Plena A.C.
El dia 1 de marzo se participé con el tema Desarrollo Integral de la Nifiez

5. Asociacién Acompaname Mujer
El 8 de marzo se vio el tema de los Derechos de las Mujeres

6. Centro Latinoamericano de Impulso a las Comunidades, A.C.
El 29 de marzo y 2 de abril del afio que se informa se trataron los temas de Cultura Indigena y Derecho:
de los Pueblos Indigenas

7. Caremmka
El 17 de mayo se habl6 sobre Derechos de las Personas con Discapacidad

8. Redde diversidad en respuesta al VIH
El 31de mayo se platicé sobre los Derechos de las Personas con VIH

9. Viddncluyente, A.C.
El 21 de junio se toco el tema de Trabajo Infantil

10. Fundaciéduconiy la Organizaciélpoderac
El14 de junio se hablé sobre trabajo infantil




11. ElArte de Servirentu ComunidadA.C
El28 dejunio seplantedel temade Responsabilida8ocialy trabajocomunitario

12. IniciativaCiudadand&egiénPuebla
EI30 de agostose plantearonProyectosque Emprenderparapersonasen Condicionde Migrante

13. Redde Educaciérie Masajelnfantil, A.C
EI06 de septiembresehabldésobreel Derechogle losNifiosy Nifias

14. Redde Educadoresie Masajelnfantil/México A.C,, Mujereshaciaun futuro A.C y Amigosde la Tierra
A.CEL11de OctubreseexpusieroriasAccionegjuerealizanlash { /faf@vordelasmujeres

15. REMI
El18 de Octubresehabldsobrela primeralnfancia

Cartillas

Duranteel afio que seinforma se elaboréla cartilla dPasogparala Constitucionde una Organizaciérie la
SociedacCivilde DerechoHumano$

La Comisionde DerechosHumanosdel Estadode Puebla(CDHPuebla),realizé la cartilla Pasospara la
Constitucionde una Organizaciorde la SociedadCivilde DerechosHumanos cuyafinalidad es orientar a
los grupos interesadosen conformarunaorganizaciory promoverla participaciénde gruposa favor de la
proteccionde los derechoshumanos

UnaOS@sun grupode ciudadanoson interesescomunessin fines lucrativos,ademasde serun vinculo
entre gobiernoy ciudadanos,atendiendolas necesidadesle sectoresvulnerables,detalla el material
informativoque ademaspuedeserconsultadoen la paginawww.cdhpueblaorg.mx

Parala conformaciénde una OSCse debe definir el rol y propésita identificar los sectoresy problemas
que se pretenden atender, crear una basesoélidade miembroscomprometidoscon el proyectg definir

roles de trabajo y metasa corto, medianoy largo plazo; crear estatutostentativos de accidna seguire

identificarprogramaso iniciativasgue puedaimpulsardichogrupo.

Asimismo, para su creacién se debe definir su nombre registrarlo ante la Secretariade Relaciones
Exteriores definir el objeto socialy organigramadesignara un representantelegal elaborarestatutosy
protocolizarante Notario PUblicq inscribirel ActaConstitutivaen el RegistroPublicode la Propiedady del
Comercio

Ademagde tramitar el Registra-ederalde Contribuyente§RFClle la OS@n el Sistemade Administracion
Tributaria(SAT) definir estrategiasde financiamientg convertirseen donatariaautorizada inscribirseen
el Registrode Organizacionede la SociedadCivilparaobtenerunaclavelunicade inscripcién elaborarun
reglamentqg definir politicasinstitucionalesy elaborarlasactasde asamblea

Una vez establecidala OSC,se puntualiza que su objeto social debe ir encaminadoa atender las
necesidadesle losgruposvulnerablescoadyuvarcongobiernos empresasy actoresde la sociedaden las
politicaspublicas, mantenerun contacto constantecon la sociedagl ademasde investigar,desarrollary
promocionaiosderechoshumanos

2N b
~ VINCULATORIO


http://www.cdhpuebla.org.mx/
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cuales se invitd indistintamente a organizaciones dmtiedadctivil. Sienddos siguientes temas:

20.
21.

22.
23.
24,
25.

26.

Derecho Humano a la salud

Igualdad laboral

Conmemoracion del centenario de la CPEUM de 1917
Violencia de género, hostigamiento y acoso

Violencia y masculinidad

Los Derechos de las personas con discapacidad

Hacia una politica criminal

Prevencion de la tortura y Derechos Humanos de las mujeres
Derechos Humanos de las personas con discapacidad

. La nueva politica migratoria del gobierno de Estados Unidos de América

. Derechos y obligaciones de las organizaciones de la sociedad civil

. Retos actuales de las trata de personas

. Derechos Humanos de las nifias, nifios y adolescentes

. Foro sobre los Derechos Humanos al agua potable y saneamiento

. Derechos Humanos de las mujeres

. Las practicas restaurativas en la prision

. lgualdad de género

. La Proteccion de los Derechos de las nifias, nifios y adolescentes en materia de trabajo

. Declaracién sobre la proteccion de todas las personas contra la tortura y otros tratos crueles,

inhumanos y degradantes

La politica migratoria en los Estados Unidos

Grupos indigenas: Respeto a sus Derechos Humanos para la procuracion de justicia y la reconstrucc
del tejido social

t NAYSNI OAOt 2 RS O2yFSNBYOAl & a
9f hdNRBY wStlIOA2ySa RSY2ON} GAO
Programa Estatal de Derechos Humanos

Defensoria Publica en el Estado de Puel\apectos legales y generales bieitituto Federalde
DefensoridPublica

Eltipo de los Derechos Humanos: Dignidad, libertad y educaciénperspectivecritica

26NB SYLINBala @
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Mecanismo deMonitoreo Estatal sobre los Derechos Humanos tis Personascon Dicapacidad

EI28 de febrero, sefirmé el acuerdode creaciondel Mecanismaode Monitoreo Estatalsobrelos Derechos
de las Personascon Discapacidadfirmando como testigo de honor el licenciado JoaquinAlva Ruiz
Cabafasgirector generaladjunto de Atenciona la Discapacidadie la ComisiénNacionalde los Derechos
Humanosy enel que acudierondiversasorganizacionede la sociedactivil.

El'9 de mayo se llevo a cabo la Instalacibndel Comité Técnicode Consultadentro del Mecanismode
Monitoreo Estatalsobre los Derechosde las Personascon Discapacidadel cual esta integrado por la
doctora Natalia Montserrat SardaCué como experta en la materia de discapacidad)a maestra Rosa
CarminaParadaAguilarcomo expertaen el tema de derechoshumanos,Maria FernandaL6pezMendiola
de Asesoriapara el Manejo Adecuadode la DiscapacidadA.C y Maria SoledadAmieva Zamorade
CaremmkaA. C
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Asimismo,se impartieron las conferenciasd 9Mecanismode Seguimientode la Convenciény su papel
como observadoren el cumplimientoy respetode los derechosde laspersonasconR A & O LIy O[AIR |
construccionde indicadoresen el trabajo del MecanismoEstataldea 2 y A (i paN@uRede la Comision
Nacionalde los DerechodHumanos

4.3 Vinculacion con otras Instituciones

En2017, la CDHPueblasuscribiéen términosde la legislaciéraplicable,15 conveniosde colaboraciéren
los que se establecieronlas basesde coordinacioncon autoridades, organismosde defensade los
derechoshumanos, organizacionesle la sociedadcivil e institucionespublicasy privadas,para el mejor
cumplimientode susfines Laestrategiaconsistio,que en la labor de promocién,observanciadivulgacion,
capacitaciory educacionde los derechoshumanosque realizaeste organismo sevinculela participacion
de las organizacionegie la sociedad civil y de las institucionespublicasy privadas,y se establezcan
actividadegarael mutuo desarrollode susfortalezasen beneficiode la sociedad

Mediante estos vinculosinstitucionales,se fortalece el respeto a la cultura de los derechoshumanos
promoviendoactividadesa favor de grupossocialesespecificosen el estadode Puebla,coma niflasy
nifos, jévenes, mujeres personascon discapacidad personasindigenas,personasadultas mayores,
personasmigrantes personasconVIHo SIDAgstudiantesy otros.

Conveniossuscritos

UNIVERSIDAENAHUACDE PUEBLA, S.C.

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA PUEBLA

OPERADORA DE HOTELES Y RESTAURANTES TERESITA, S.A. DE C.V.
UNIVERSIDAENGEOPOLIS

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Eje
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Participaciénen Tallerde Planificacioninstitucional con Perspectivade Géneroe Interseccionalidad

Participamosen el Tallerde Planificacioninstitucionalcon perspectivade Géneroe interseccionalidadel

cual tuvo como objetivo dotar a las instituciones de Ombudgerson que participan en proceso de

fortalecimientopara transversalizael enfoquede género,con herramientastedricasy metodolégicagpara
elaborarplanesparaprotegermejor los derechoshumanosde gruposen condiciénde vulnerabilidad Cabe
destacarque la invitaciona la CDHPueblafue con el objetivo de presentarel modeloimplementadoen la
instituciénsobrePoliticade Igualdad de Género,comoejemploparalas Defensoriasnteresadasn adquirir
estemodelo,siendola CDHPueblael organismamasavanzadaen estamateriaa niveliberoamericana

Participacién en el Foro Nacional 100 afios de los Derechos Humanos en la Constitucién Mexicana.

Asistimosal ForoNacionall00 afiosde los derechoshumanosen la ConstitucionMexicana,organizadapor
la Comisi6bnNacionalde los DerechosHumanog(CNDH)donde sellevarona cabomesasde trabajo conlos
titulares de las comisionesestatalesdefensorasde derechoshumanos,en donde el Titular de la Comisién
hablé sobre el DerechoHumanode accesaa las Tecnologiasle la Informaciony la Comunicacion(TICE)
quelasTIGS y la necesidadde analizarsusriesgoscon la finalidad de prevenirviolacionesa los derechos
humanos

ConsultaNacionalsobreel Modelo de Procuraciénde Justicia

Enagostodel mismoafio, participamosen la ConsultaNacionalsobreel Modelo de Procuraciérde Justicia,
convocadapor el Instituto de Investigacioneduridicagie la UniversidadNacionalAutbnomade México, el
Instituto Nacionalde CienciasPenales gl Centrode Investigaciony DocenciaEcondmicasla Camarade
DiputadosJa Camarale Senadoreslel H. Congresale la Uniény la AsociaciérNacionalde Universidade®
Institucionesde EducacionSuperiorde la RepublicaMexicanaA.C,, en colaboraciéncon la Conferencia
Nacionalde Procuraciéon de Justicia,la ConferenciaNacionalde Secretariosde SeguridadPublicay la
ConferencidNacionalde Gobernadores

Reunion nacional de instituciones encargadasde realizar la observancia de la politica en materia de
igualdadentre mujeresy hombres

Ennoviembrede 2017 asistimosa la reunidbnnacionalde institucionesencargadasle realizarla observancia
de la politica en materia de igualdad entre mujeresy hombres, al cual acudieronrepresentantesde
organismospublicos de derechoshumanosdel pais, asi como de instituciones estatalesencargadasie
observardichapolitica con el objetivo de analizar,reflexionar,compartir buenaspracticasy estrategias
guefortalezcanla participaciony garanticela igualdadentre mujeresy hombres

Ensaygarael libro 100afiosde Vigenciade la ConstitucionMexicana

Eneste periodosecontribuy6conun ensayoparael libro 100afiosde Vigenciade la ConstitucionMexicana,
el cual fue presentadoen el marco de la Quinta Feria Internacional del Libro, con sede el Instituto
Tecnologicy de EstudiosSuperioresle Monterrey CampudPuebla
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CongresdMundial de la AlianzaGlobalparala Educaciérparala Justicia

LaComisiorfue escenariode unade lasreunionesde trabajo del 9ACongresaviundial de la AlianzaGlobal
para la Educaciorparala Justicia(GlobalAlliancefor JusticeEducationGAJE)prganizaciorde profesores
de derecho y abogadosde diversaspartesdel mundo, la cual sellevé a caboen los estadosde Pueblay

Tlaxcalaen colaboraciorconla Universidad\NacionalAutonomade México(UNAM)

Giras en los municipios de Cuetzalan del Progreso, Xicotepec de Juarez y Tepexi de Rodriguez

En el primer semestredel afio 2017 se realizarongiras de trabajo en los Municipios de Cuetzalandel
Progreso,Xicotepecde Benito Juarezy Tepexide Rodriguezen donde se realizaroncapacitacioneen
institucioneseducativas/ acercamientogon Organizacionesle la SociedadCivil

4.4 Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos
Humanos

En2017semarcaun precedenteen dondela Comisiénde DerechosHumanosdel Estadatoma un papelde

sumaimportanciadentro los trabajosde la FederaciérMexicanade OrganismodRUblicosde los Derechos
Humanos, la cual es una asociaciéncon personalidadjuridicay patrimonio propio, integrada por los

Organismospublicos de derechoshumanosde México, con el objetivo de fortalecer los principios de

autonomiay autoridadmoralde los Organismogublicosde protecciénde losderechoshumanos

Reunion de Trabajode la FederacionMexicana de OrganismosPublicos de Derechos Humanosde la
ZonaEste

ElTitularde la Comisionde DerechosHumanosdel Estado asistidéa la Reuniénde Trabajode la Federacion
Mexicanade OrganismodPublicosde DerechosHumanos(FMOPDHJle la ZonaEste,celebradael 23 de
febrero de 2017

XLVICongresd\acionaly AsambleaGeneralOrdinariade la FMOPDH
ElPresidentede la CDHPuebla,Adolfo LopezBadillo, participé en el XLVICongresdNacionaly Asamblea
GeneralOrdinariade la Federacion Mexicanade OrganismosPublicosde DerechosHumanos(FMOPDH),

guesecelebréenel mesde abrilde 2017.

Ensu participacion,la Comisionpresent6los protocolosé ! i S yil®©RresyhtaDesapariciorde Mujeres
ylo PosibleCS YA Y NVOR R § aBljesegVictimagddex A 2t Sy OA | €

XLVICongresd\acionaly AsambleaGeneralOrdinariade la FMOPDH
Adolfo LopezBadillo,participé en el XLVICongresdNacionaly AsambleageneralOrdinariade la federacién

mexicanade OrganismosPublicosde DerechosHumanos(FMOPDH)gue se celebrdlos diasb, 6y 7 de
abrilde 2017
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Eltitular de la Comisionde DerechosHumanosdel Estadoasistida la Reuniénde Trabajode la Federacion
Mexicanade OrganismosPublicosde DerechosHumanos(FMOPDHJ}e la ZonaEste,celebradael 23 de
febrerode 2017.

Reunion Regional Zona Este de la Federacién Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanc

En septiembrede 2017, se asisti6a la ReunionRegionalde la ZonaEstede la FederacionMexicanade
Organismo<sPublicosde DerechosHumanosen donde la Comisiondel Estadopresento el Protocolode
Atenciéna PosiblesViolacionesde DerechosHumanosde Periodistascontribuyendoa que se garanticen
sus derechosla Zona Este esta conformadapor los organismospublicos del Distrito Federal, México,
Hidalgo Morelos,PueblaQuerétarq SanLuisPotosiy Tlaxcala

4.5 Federacionlberoamericana del Ombudsman

El titular de la Comisiébnde DerechosHumanosdel Estadode Puebla,acudi6 a la SegundaCumbre
Iberoamericanad a A 3 NJy PeréshipsHumanos,una nueva Y A NJ Bd 1d& Gial México fue sede,
organizadgoor la Federacidniberoamericanale Ombudsman(FIO),a travésde la Redsobre Migrantesy
Trata de Personasy auspiciada por la ComisionNacionalde los DerechosHumanos(CNDH)con la
colaboraciénde la Agenciade Caoperaciéon AlemanaProFIQ(Gl3, la cualtuvo como objetivo, establecer
un plan de acciénparala coordinacioninterinstitucionalentre los miembrosde la FIO,parala protecciéon
de los derechoshumanosen procesosmigratoriosen las cuatro fasesde la migracién,que son; origen,
transito, destinoy retorno.

Dadala importanciade este evento, se concentraronparasu participacion los titulares de los organismos
que son parte de la FIOy especialistagn el tema, abordandotemascomao. aportacionesrecientesde la
comunidad internacionalparala proteccionde los derechosde las personasen contexto de migraciény
lasestrategiagparael cumplimientode los objetivossefnaladosn la Agenda2030de DesarrolloSostenible
delaONU
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